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Cuadrillade
emergencia
atiende
reventazones
en el feriado
del Dia del
Trabajador
con
magquinaria
entregada
horas antes
/SELA ORURO

LA PATRIA

Para fortalecer la aten-
cion de emergencias
y el parque automotor
del Servicio Local de
Acueductos y Alcanta-
rillado (SeLA - Oruro),
se entregé maquinaria
pesada a esta institucién,
horas previas al Dia del
Trabajador, y a pesar de
que ayer era feriado, el
personal atendié varias
emergencias en distintos
puntos de la ciudad.
Una retroexcavadora,
una volqueta, una cister-
nay dos camionetas son
las que reforzarén el tra-
bajo operativo del per-
sonal del SeLA Oruro y
fueron entregados para
reforzar la labor de las
diferentes areas que fue-
ron adquiridas con re-
cursos de la institucion.
“El 2024, ya se ha
requerido este equipa-
miento del SeLA Oruro,
como justo homenaje a
los trabajadores y otro
equipo mas que va a ir
a reforzar el trabajo ope-
rativo de los comparne-
ros del édrea técnica, de
mantenimiento de redes,
obras civiles y otras dreas,

SeLA Oruro recibe
maquinaria pesada
para atender
emergencias hidricas

es muy importante este
equipamiento que supera
los Bs. 3.000.000 de recur-
sos de la institucion para
poder ser més rapidos y
eficientes en los trabajos
y atenciones de emergen-
cia”, informo el secretario
ejecutivo de los trabaja-
dores del SeLLA Oruro,
Zenén Aguilar.

El representante de
los trabajadores detallé
que el pedido de esta
maquinaria fue por la
necesidad de atender
de manera eficiente las
emergencias, ya que a la
fecha se tenia apenas dos
retroexcavadoras, por lo
trabajos y reventazones
que se registran actual-
mente, muchas veces no
se tenfa como atender ra-
pidamente las redes de
agua potable.

REVENTAZONES

La maquinaria fue
entregada lajornada del
miércoles 30 de abril y
ayer, 1 de mayo, feriado
nacional, las cuadrillas
de emergencia del SeLA
Oruro tuvieron que
atender varias emergen-
cias de reventazones en
las tuberfas.

Fabriles de Oruro esperan que
incremento no afecte estabilidad laboral

LA PATRIA

el incremento salarial afecte

sus fuentes laborales o se tenga
que hacer una fuerte negociacién
con los empleadores para mantener
sus trabajos.

Eljueves 1 de mayo de 2025, Dia
del Trabajador, el Organo Fjecutivo
publicé el Decreto Supremo 5383,
que establece un aumento del 10%
al salario minimo nacional y del 5%
al haber baésico.

“Para los empleadores es muy
dificil hablar de incrementos por la
situacién que se vive, estamos ha-
blando de la falta de délar, de com-
bustible y subida de materias pri-
mas principalmente. Para nosotros
es preocupante que se haya sacado
esto y ya habra repercusiones, noso-
tros nos volvemos la parte fragil en
esto”, manifesto el secretario ejecu-
tivo de la Federacion Departamental

F abriles de Oruro temen que

hacerse con retroactivo hasta el
mes de julio /REFERENCIAL

de Trabajadores Fabriles de Oruro
(FDTFO), Liber Huarita.

Otros miembros del directorio
de los fabriles advirtieron, ademas,
la escasez de fuentes laborales con
beneficios sociales; por ello, pidie-
ron también politicas de apoyo al
empresariado para que generen mas
trabajo o movimiento econémico y

con ello se garantice la estabilidad
en el sector.

Este incremento se aplicard de
manera retroactiva y debe ser cum-
plido hasta el 31 de julio de 2025,
beneficiando a trabajadores del sec-
tor publico, mientras que en el sector
privado se debe hacer una negocia-
cién interna sobre el 5%.

Por otra parte, desde la Central
Obrera Departamental de Oruro
(COD), el directorio en pleno cele-
br6 ayer que el incremento salarial
sea con retroactivo, argumentando
la nivelacién ante el incremento de
precios de los productos de la ca-
nasta basica.

Aseguraron que la jornada fue de
celebracién y que el incremento sala-
rial es una conquista social a la que no
se puede renunciar y, con ello, com-
prometieron redoblar esfuerzos para
apoyar a la generacion del movimiento
econémico, que fue la preocupacién
de sus homologos fabriles.

Proyecto de alcantarillado enfrenta
criticas y demoras significativas

LA PATRIA

1 alcalde de Oruro, Adhemar
Wilcarani, solicit6 a la empresa
constructora Asociacién Occiden-
tal Casco Viejo la incorporacién
de mdés frentes de trabajo para
avanzar en el proyecto de Mejora-
miento y Ampliacién del Sistema
de Alcantarillado Sanitario Casco
Viejo, que presenta un avance fi-
sico del 50%. Durante una ins-
peccion realizada esta semana, se
evidenci6 el retraso en las obras y
la falta de reposicion de aceras y
pavimento. El proyecto, iniciado
en julio de 2023, tiene un plazo
establecido hasta junio de 2025.
La Municipalidad hizo notar la
molestia de los vecinos por el retraso
del proyecto, asi como otras obser-
vaciones relacionadas con la falta de
reposicion de aceras y pavimento.
Se verific6 que se logré la culmi-

nacioén de la primera fase del proyec-
to donde se ha revisado la estacion
elevadora, que tiene un buen por-
centaje de avance y solo faltan los
accesorios en la misma.

“El dia viernes nuevamente va-
mos a estar aqui para continuar la
inspeccion del otro tramo que nos
falta, ya ha concluido, pero falta
la reposicion de aceras y falta la
reposicion de pavimento de calle”,
aseguré Wilcarani.

Ademas, record6 que el proyecto
tiene una inversién de 38 millones de
bolivianos, con el Gobierno Auténo-
mo Municipal de Oruro (GAMO)
aportando el 40%.

Se debe trabajar coordinadamen-
te debido a la importancia del pro-
yecto que comprende la renovacion
del alcantarillado Casco Viejo. “El
tema del alcantarillado es muy com-
plicado, y més atin que estamos en
un sector urbano, va a haber siempre

este tipo de perjuicios. Ya son asen-
tamientos por muchos afios que se
tienen”, indic6é Wilcarani.

Lanueva tuberfa de 900 mejorara
directamente el alcantarillado Cas-
co Viejo del colector principal de la
zona Sur. Soya Maldonado, residente
de Supervision del proyecto, explicd
que ya casi se cumplirdn dos afios
desde el inicio del proyecto.

“Esa es la preocupacion del al-
calde y obviamente de nosotros
como supervision y del financiador
respecto a que la empresa tiene que
incrementar mayores frentes de tra-
bajo para cumplir el cronograma
contractual”, agrego.

La estacién elevadora principal
del proyecto se ejecuta en Mulu
Muluni y captard todas las aguas
de la parte central Norte y central
de la ciudad. En general, el pro-
yecto beneficiara a toda la ciudad
de Oruro.
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Ciudadanos aprovechan feriado

LA PATRIA

arios ciudadanos aprovecha-
Vron el feriado del Dia del Tra-

bajador para empadronarse
o actualizar su cambio de domicilio
en los puntos méviles y fijos, con
el objetivo de poder sufragar en las
elecciones generales 2025.

A poco de vencerse el plazo esta-
blecido segtin el calendario electoral,
desde el Tribunal Electoral Departa-
mental (TED) de Oruro también se
hizo un llamado para que se apro-
veche el fin de semana, sabado 3 y
domingo 4 de mayo de 2025, con la
recomendacién de que la atencién
serd hasta la tiltima persona en fila.

“Aprovechen estos dias donde
las filas no son largas, seran unos
cuantos minutos, porque si van a
altimo momento van a perder horas
en esperar su turno. Los jovenes que
van a cumplir 18 afios hasta el 17 de
agosto de 2025 son los mas llama-
dos a empadronarse para preservar
la democracia y decidir qué Bolivia
vamos a querer los préximos cinco
afnos”, senialo el vocal del TED Oru-
ro, Iver Pereira.

Pereira también pidi6 a las ma-
dres motivar a sus hijos a realizar
el tramite en estas fechas. “Hemos
identificado un fenémeno social
en los tltimos afios: son las ma-
dres quienes se preocupan por

hacer fila por sus hijos. A ellas
también va dirigida nuestra re-
comendacioén”, agrego.

Por su parte, el presidente del
TED Oruro, Limber Arroyo, recordé
que los tnicos requisitos para em-
padronarse son la cédula de iden-
tidad vigente y la direcciéon exacta
del domicilio.

“Quienes no se registren no
podrén participar en las eleccio-
nes generales 2025. En ese caso,
deberan hacer fila para solicitar un
certificado de impedimento o pagar
una multa”, advirtio.

El director del Servicio de Re-
gistro Civico (Sereci), Adhemar
Cucho Camacho, recomend6 revi-
sar las plataformas digitales para
conocer dénde estdn las brigadas
moéviles y fijas para el empadrona-
miento masivo.

para empadronarse

L
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Punto de empadronamiento en la plaza Maﬁuel de Castroy Padilla /LA PATRIA

PUNTOS

Entre los puntos fijos de empa-
dronamiento masivo se tienen abier-
tas las puertas del Sereci, ubicado
en la calle La Plata entre Murguia y
Aldana, al igual que en la regional
de Challapata y Huanuni.

Se mantienen los puntos de em-
padronamiento: Barrio Catavi Siglo
XX, en la Junta Vecinal San José,
Junta Vecinal San Pedro, Urbaniza-
cién San Isidro y la Estacién Policial
Integral (EPI) Nro. 6 en Vinto en la
zona Este, EPI Nro. 2 en la Aurora
en la zona Norte, Médulo Policial
Avaroa ubicado en inmediaciones
del mercado Yung en la zona Sur,
EPI Nro. 5 en inmediaciones de la
Facultad de Ingenier 3ia en la zona
Sur y un punto en el interior del Mer-
cado Bolivar; la atencion inicia desde
las 08:00 hasta el ultimo de fila.

Oruro reduce solicitudes de reposicion de sangre

LA PATRIA

1 Banco de Sangre de Referencia

Departamental de Oruro ha redu-
cido las solicitudes de donacién de
reposicion gracias a intensas campa-
fas de donacién, segtin informé su
director Marcelo Ramos.

La donacién por reemplazo
se refiere a cuando un familiar
0 amigo dona sangre para reem-
plazar la utilizada en una trans-
fusiéon. Aunque esta practica era
comun anteriormente, ahora se
busca fomentar las donaciones
voluntarias para asegurar un su-
ministro constante y confiable en
el departamento.

Ramos explicé que, cuando hay
algtin inconveniente o situacién
fuerte de cardcter “sui generis”, es

necesario que la poblacién que ha
requerido estos hemocomponentes
pueda reponer para que el banco no
quede desabastecido. Segtin él, ante
la aparicién de cualquier emergencia
y precautelando esas situaciones, los
Bancos de Sangre solicitan que la
familia pueda reponer.

Manifest6 que, en la actualidad,
con el trabajo que realiza la institu-
cion, se tiene la seguridad dentro
del departamento de que no es muy
recurrente la solicitud de reposicién.

“Se podria decir que queremos
que nuestros usuarios primeramen-
te se ocupen de la enfermedad del
paciente, que ayuden a colaborar,
a pasar esa enfermedad al usuario
y después ya venga a lo que es una
donacion”, indico.

Antes, esta situacién era maés

complicada debido al hecho de exi-
gir la reposicién. Sin embargo, ahora
estan tratando de dar esa libertad y
buscar mecanismos para registrar a
las personas.

Esto permitira llamar a quienes
han brindado apoyo en caso de una
emergencia. “Vamos a esperar que
puedan responder y puedan repo-
ner, puedan donar voluntariamente
y ya vean las expectativas y caracte-
risticas que estos usuarios puedan
tener”, afiadio.

STOCK DE SANGRE

Ramos también destacé que
Oruro siempre ha mantenido un
stock aceptable de hemocompo-
nentes. El ano pasado se cerré con
8.300 unidades, donde el 70% fue-
ron donaciones voluntarias.

Capacitacion
fortalece
deteccion

temprana del

cancer en Oruro

LA PATRIA

1 Programa Depar-

tamental de Lucha
contra el Céancer del
Servicio Departamental
de Salud (Sedes) llevé a
cabo un taller de capa-
citacién en “Prevencion
Deteccién Temprana del
Cancer y Cuidados Pa-
liativos” para fortalecer
al personal de salud en
la deteccién precoz de
varios tipos de céancer,
incluyendo mama, prés-
tata y pulmon.

La actividad se rea-
liz6é en la Auditoria
del Hospital General
“San Juan de Dios” con
la participacién de las
Redes de Salud Minera,
Azanaque, Norte, Occi-
dente y Cuenca Poop6.

El director del Sedes,
Juan Carlos Challapa,
destaco la importancia
de que el recurso ope-
rativo en el sistema pt-
blico de salud del depar-
tamento esté capacitado
en la deteccién precoz
del cancer.

En 2022 se identifica-
ron alrededor de 17.759
nuevos casos de cancer
en todo el pais. Las ta-
sas de incidencia que
no superaban el 5 por
10.000 habitantes en
2020-2021 actualmente
llegan entre 47 y 48 por
10.000 habitantes.

Se destacé la mejora
en la capacidad de diag-
nostico departamental y
se logré garantizar pre-
supuestos asignados por

parte de la Gobernacién
en un nuevo programa
no recurrente que tie-
ne la oportunidad de
trabajar en temas pro-
mopreventivos y una
capacitacién continua
por parte de profesio-
nales especialistas.

Segun Challapa, la
capacitacién permitié
abordar temas como
el cdncer de mama, de
prostata, de pulmoén
y de cuello uterino.
“A través de toda esta
curricula se va a po-
der mejorar la destre-
za operativa por parte
de los profesionales en
el departamento y asi
mismo vamos a tener,
en su momento, mejo-
rar la calidad de vida
de nuestra sociedad
orurena”, sefalo.

Asimismo, se ponde-
r6 que se pudo consoli-
dar la construccién del
Hospital Oncolégico,
un servicio especializa-
do que tiene un presu-
puesto asignado de 17
millones de bolivianos.

Este hospital estara
emplazado en el Hospi-
tal General y contard con
servicios especializados
y recursos humanos ne-
cesarios para atender a
los pacientes.

La gestién actual re-
fleja un escenario delica-
do en salud puiblica don-
de Oruro no estd ajeno a
las altas incidencias re-
queridas por pacientes
que necesitan asistencia
especializada.
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n una noche llena de ele-
E gancia, cultura y emocién,

Nataly Eguino Oroza, re-
presentante del Gobierno Auto-
nomo Municipal de Cochabam-
ba (GAMC), se coron6é como
Miss Fexco 2025, reafirmando
el liderazgo de la Alcaldia en este
certamen tan esperado.

Por su parte, Ketlhyn Riga-
to Kempin, embajadora de la
empresa Lexus, conquisté al
jurado y al publico, llevando-
se el titulo de Senorita Fexco
2025. La gala se desarrollé en
el teatro al aire libre del recinto
ferial Alalay.

Este evento, que forma parte
de las actividades oficiales de la
Feria Exposicion Internacional
de Cochabamba (Fexco), destacé
por su energia, glamour y por
resaltar el carisma de las partici-
pantes que representan a institu-
ciones clave de la region.

Esta eleccion tuvo la partici-
pacion de 14 candidatas, cada
una representando a una empre-
sa participante en el evento ferial
mas importante de Cochabamba,
lucieron distintos cuadros a lo
largo de la noche.

tal Equino Oroz

Miss y Sefiorita Fexco 2025 /LA PATRIA

Se eligieron a seis semifinalis-
tas, una por la votacién en redes
sociales que ingres6 de manera
directa al cuadro de finalistas.

La coronada agradeci6 al
publico y sus representantes
por el apoyo. El evento contd

con la presencia de distingui-
das personalidades del ambito
empresarial, cultural y social
de Cochabamba. Durante el
evento, también participaron
artistas musicales quienes ame-
nizaron el lugar.

En la Fexco 2025 se rinde homenaje
a quienes impulsan la economia boliviana

LA PATRIA

a Federacion de Enti-
dades

Productos hechos por manos bolivianas /LA PATRIA

Privadas de Cochabamba
(FECP) rindié homenaje
a los trabajadores en el
marco del Dia del Traba-

jador, durante la Feria Ex-
posicién Internacional de
Cochabamba (Fexco) 2025.

Destacando su con-
tribucién al desarrollo
econémico de Bolivia y
la importancia de la cola-
boracién entre trabajado-
res y empresarios.

La celebracion se llevé
a cabo con el objetivo de
reafirmar el compromiso
de trabajar por una eco-
nomia que genere opor-
tunidades y condiciones
laborales justas. Desde la

FECP, se expres6: “Traba-
jadores y empresarios no
somos adversarios, sino
aliados en una causa co-
mun: un futuro mejor
para todos”.

Detras de la feria hay
miles de trabajadores que
hacen realidad este suefio y
apuestan por seguir fortale-
ciendo la economia.

Se destacé que con
unidad, visién compar-
tida y respeto mutuo se
pueden superar los desa-
fios actuales, defender el

Productores apuestan por seguir fortaleciendo la
economia /LA PATRIA
empleo digno y fortalecer
la produccién en Bolivia.
Este homenaje se reali-
z6 el 1 de mayo, conocido

como Dia del Trabajador, re-
saltando asf la importancia
del trabajo en el desarrollo
social y econémico del pais.
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Centenario del Colegio ‘Jorge
Oblitas”” marca historia educativa

LA PATRIA

a Unidad Educativa

“Jorge Oblitas” cele-

bré su centenario el 1
de mayo de 2025 con un
acto central en el frontis
del establecimiento, don-
de participaron estudian-
tes, docentes, padres de
familia, exalumnos y au-
toridades locales. Durante
la ceremonia se destaco la
historia de la instituciéon
y se entregaron reconoci-

mientos por sus cien anos
de servicio a la educacion.

El director del nivel
primario, Javier Le6n Titi-
choca, mencioné: “En esta
fecha de mucha trascen-
dencia rendimos homenaje
alos fundadores, al primer
director, el profesor Luis
Mario Careaga, y un se-
lecto grupo de profesores,
quienes estuvieron presen-
tes en este acontecimiento
tan importante y es una
fecha también para poder

Vientos huracanados
causan apagones en
Oruro durante feriado

LA PATRIA

Vientos huracanados
que se registraron
ayer, 1 de mayo, en la
ciudad de Oruro, afec-
taron el suministro nor-
mal de energia eléctrica
en varias zonas. Cuadri-
llas de emergencia de la
Distribuidora de Electri-
cidad ENDE DeOruro se
desplegaron para aten-
der la emergencia.
Mediante un comu-
nicado, ENDE DeOruro
lament? la afectacion al
suministro de energia
eléctrica, mientras que
varios usuarios recla-
maron por el sorpresi-
vo apagon registrado en
distintas zonas de la ciu-
dad durante el feriado
del Dia del Trabajador.
Muchos de los usua-
rios reportaron que que-
daron sin energia eléc-
trica en el sector de la
Urbanizaciéon Huajara,
en inmediaciones de la
Estacion de Autobuses
Oruro, cerca del Cole-
gio Magdalena Postel y
otros sectores mas fuera
y dentro de la Avenida
Circunvalacién.

Se conoce que los
trabajos de las cuadrillas
de emergencia continua-
ron hasta después de las
23:00 horas. LA PATRIA
intent6 tener un repor-
te actualizado hasta el
cierre de la presente edi-
cién; sin embargo, no se
tuvo respuesta, pero se
presume que fue por la
continuidad de trabajos
para restablecer el servi-
cio eléctrico.

El comunicado de
ENDE solicitaba pa-
ciencia de los usuarios,
ya que los vientos hura-
canados fueron sorpre-
sivos. El Servicio Na-
cional de Meteorologia
e Hidrologia (Senamhi)
reporté solo heladas
por la madrugada y
vientos calmos.

“Rogamos a nuestros
clientes tomar las previ-
siones necesarias y tener
Ppaciencia mientras se eje-
cutan los trabajos de re-
paracién. Agradecemos
su comprension y cola-
boracion”, indicaba el co-
municado publicado en
plataformas digitales de
ENDE DeOruro durante
el 1 de mayo de 2025.

reflexionar después de
cumplir los cien afios; de
aqui para adelante vienen
nuevos desafios”.

Segun el director, la
meta colectiva de todos
quienes integran la co-
munidad educativa es
alcanzar ese horizonte
y buscar siempre la ca-
lidad educativa.

Durante el acto, el
exalumno Ivan Agreda,
junto a Jenifer Rocha
y Gabriela Paniagua,
miembros de la comisién
académica y edicion del
libro de oro del cente-
nario de la Unidad Edu-
cativa “Jorge Oblitas”,
realizaron la entrega del
historial de la unidad
educativa en su etapa de
lujo a ambas direcciones.

Agreda expresé: “El
carifio que tenemos por
el establecimiento es muy
grande y considero que
la historia no se debe
perder; mas al contrario,
debe permanecer, debe
escribirse y debe colocar-
se dentro de las bibliote-
cas y los lugares donde
corresponde. Este ha sido
el trabajo alrededor de
una gestién en la cual he-
mos podido recabar toda
esta informacion”.

Durante el acto, el
alcalde Adhemar Wilca-
rani Morales otorgé la
medalla “El Gran Saja-
ma” a la Unidad Educa-
tiva “Jorge Oblitas” por
sus cien afios de servicio
a la educacién. Asimis-
mo, entregé el derecho

Oruro saluda al Colegio Jorge Oblitas en su centenario

/CEDIDA A LA PATRIA

propietario del estable-
cimiento educativo.

El presidente del Con-
cejo Municipal de Oruro
(CMO), Samuel Mendiza-
bal, y la concejal Sara Oli-
vera realizaron la entrega
de reconocimientos en

conmemoracién a los cien
afos de fundacién y servi-
cio a la educacion. La cele-
bracién incluy6 reflexiones
sobre los logros alcanzados
durante un siglo y los retos
futuros que enfrenta esta
institucion educativa.

W&jﬂt&a&h%@m

Tuvimos la fortuna de tenerte como esposo, padre, hermano y abuelito. Sabemos que hoy
descansas en la paz del Sefior y que vivirds por siempre en nuestros corazones.

SR. EDDIE HERNAN ARCE FUENTES

Teresa Torrejon Tejeda, esposa; flia. Arce Torrejon y flia. Triviski Arce, agradecen de todo
corazon las muestras de carifio, apoyo y condolencias en momentos de dolor, ¢ invitan a
familiares, amistades e instituciones a las que en vida pertenecio, Editora SIC, Editorial La
Patria Ltda. y grupo de amigos “Jocris” a la misa recordando los 9 dias de su llorado
fallecimiento y por el eterno descanso de su alma, que se mandara a oficiar el dia sabado 3 de
mayo del presente a hrs. 10:00 en la parroquia de la Rotonda (calle 6 de Octubre y plazuela

Ingavi).

La familia doliente agradece su gentil asistencia. El duelo se despide en la puerta del templo.

(QD.D.G)

Oruro, mayo de 2025

“Hoy el cielo abre sus puertas para recibir al hombre més
c Noble que he conocido: Ml PADRE. Su partida deja un vacio

imposible de llenar, pero también una herencia de amor, e |

fortaleza y dignidad que viviran para siempre en nosotros".

JESUS CRUZHUANCA

Q.E.P.D.

Martha B. Sudrez de Cruz (esposa); Melva Rosario (+), Miguel
Antonio, Miguel Angel, Marco Antonio (hijos); hijos politicos, nietos,

sobrinos y demds familia.

Oruro, Mayo de 2025

Expresamos nuestra gratitud por las manifestaciones de Solidaridad y
afecto a todos los Familiares, Instituciones Pablicas, Privadas y
Educativas, Amigos ¥ personas que nos acompafiaron con sus

oraciones en tan doloroso momento e invitamos a la Santa Misa

recordando los NUEVE DIAS de su sensible fallecimiento, que se
oficiara el dia sdbado 3 de Mayo a Hrs. 09:00 am en la Parroquia del

Sefior de la Paciencia - La Rotonda (6 de Octubre y Aldana).

0525-2-2

0525-1-2
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n Afganistan, hace unos afos los denominados

talibanes se hicieron con el poder politico del

pais, entonces, a nombre de la cultura y la reli-
gién isldmica que profesan han restringido de manera
dramatica los derechos de las mujeres, obligandolas a
aislarse de alguna manera. Comenzaron con restriccio-
nes en la vestimenta, y ahora deciden hasta con quién
deben casarse, desesperada y sin solucién, una chica
de 20 anios se quit6 la vida recientemente al verse obli-
gada a contraer matrimonio con un soldado taliban.

Ese hecho sacé a laluz, nueva-

¢ COMO VAMOS POR CASA?

con una menor de edad, pero no lo es para quien
tiene poder.

Cudl serfa la diferencia de lo que ocurre en Afganis-
tan silos padres de algunas nifas se ven obligados, por
compromiso politico o por la “tradicién”, a entregar a
sus hijas menores de edad a quienes detentan el poder,
como un mandatario u otra autoridad.

;Dénde quedan los derechos de una menor emba-
razada por una persona, que aprovechando su privi-
legio al ser autoridad tuvo una relacién con ella, pero
no puede obtener justicia por

mente, la situacién de las mujeres
en Afganistan, quienes no pue-
den salir solas de sus casas, no
pueden hablar en ptiblico, menos
refr, no pueden recibir atencion
médica si no es por otra mujer,
pero tampoco pueden estudiar
miés alla de la primaria.

En Bolivia se prohibié el
matrimonio infantil, al menos
ese es un avance contra lo que

ocurre en Afganistan, pero, como
sefialamos lineas arriba, en
Bolivia no solo las mujeres estan
expuestas a ciertos abusos de
poder, sino la poblacion en general

los favores politicos que lo dejan
libre de culpa?

En Bolivia se prohibi6 el ma-
trimonio infantil, al menos ese
es un avance contra lo que ocu-
Ire en Afganistén, pero, como
sefialamos lineas arriba, en Bo-
livia no solo las mujeres estan

Es una forma de controlar a
su poblacién civil, restringir los derechos, pero capaz
que, a este paso, los talibanes acaben con su poblacién,
ya que las restricciones en salud y educacién son de-
terminantes para perpetuar la raza.

Es cierto que en Afganistan la vida es dificil para las
mujeres, pero, ;como estamos por casa? Si bien la si-
tuacién es mejor para las féminas, existe una restriccién
de derechos “disimulada”, es decir, supuestamente los
derechos son iguales para todos, y todas las personas
estan en igualdad de condiciones.

Sin embargo, decimos “disimulada” porque exis-
ten diferencias y hay leyes que unos deben cumplir y
otros no, un ejemplo es que la Renta Dignidad ya no
es universal, el bono Juancito Pinto nunca lo fue. Por
otra parte, es delito que un adulto tenga una relacién

expuestas a ciertos abusos de
poder, sino la poblacién en general.

Para sostener esa afirmacién se pueden citar algunos
textos escolares, cargados de ideologfa, para que los nifios
crezcan apoyando al régimen y sus creadores se perpettien
en el poder, como ocurri6 en Cuba en el siglo pasado.

Otra manera de mantener a raya a la poblacién es
lanzar discursos de odio y discriminacién, haciendo
ver a los profesionales, las clases medias y a la gente
trabajadora como una lacra para la sociedad, como
unos odiosos “pititas de la derecha” a quienes hay que
quitarles el producto de su propio trabajo y esfuerzo.

También, una forma de manipular a la gente es dar
mas oportunidad a quien apoya al régimen, aunque de
su trabajo no sepa nada, que a profesionales que tienen
sapiencia, pero no son parte del partido que gobierna.
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Efectos del incremento salarial 2025

Por: MSc. Asc. HENRRY DANIEL CONTRERAS LoPEZ

artamos por enunciar que el incre-

mento salarial, es el acrecentamiento
en la cantidad de dinero que un emplea-
do o trabajador percibe como compen-
sacion por el trabajo que realiza., esta
puede presentarse de formas diferen-
tes, como aumentos anuales, ajustes por
desempefio y otros., siendo el mas comtn y/o regular
en los tiltimos afnos en nuestro pais, el acrecimiento en
el sueldo mensual del trabajador, que no es otra cosa
que el incremento salarial.

Se tenga en cuenta asi mismo y como es de conocimien-
to general, que al presente Bolivia atraviesa una de sus
coyunturas econémicas mas complejas y delicadas, ello a
razén de la falta de combustible y el alza de los precios de
la canasta familiar, sin dejar de lado -por supuesto- la falta
de ddlares, esto que segun el INE, hace que exista hasta
finales del 2024, la inflacién acumulada del 9,97% (el mas
alto en 16 afios), un déficit fiscal que superd el 10% del PIBy
un moderado crecimiento de la economia de tan solo 2,14.

Viviendo esta coyuntura, en pasados dias -como bien
se tiene entendido- el gobierno de turno, establecié un
incremento del 10% al salario minimo nacional y 5%
al haber basico y/o grueso de la masa salarial, para la
gestion 2025, porcentajes que se aplicaran a partir del
mes de mayo con retroactividad a enero del presente
ano., alcanzando asi el salario minimo nacional (SMN)
la suma de Bs. 2.750, siendo el incremento citado, uno
de los mads altos en los tltimos 7 afios, e incluso mas
alto en comparaci6n al incremento salarial de la gestién
pasada., sin dejar de lado, que el referido incremento, se
aplicé sin consenso de un equipo tripartito (gobierno,
trabajadores y empleador) como dispone la OIT, siendo
que para la medida adoptada falto la presencia de la
parte empleadora.

A ese efecto -como lo llamarian los juristas- el con-
texto actual descrito lineas arriba, no configuraria un
clima ideal para el aumento salarial 2025., por ello se
espera que la medida adoptada para la presente gestion,
no traiga consigo consecuencias como el registro de
una mayor inflacién, el incremento de la informalidad
e inestabilidad laboral, la contraccién de la inversién
privada y el posible aumento notorio de la pobreza
en Bolivia., siendo que la medida narrada, al presente
y bajo la coyuntura actual en Bolivia, es desatinada y
hasta tildada de ser un incremento temerario, con ca-
racter politico y con tintes preelectorales., sin dejar de
lado que los efectos del incremento salarial 2025 se iran
hacer visibles en corto y mediano plazo -recién- en los
ulteriores meses que se aproximan.

Estando vigente la Ley 045
que penaliza a los medios de
comunicacion, Editorial LA PATRIA
Ltda. se reserva el derecho de
publicacion y de rechazar cualquier
aviso, informacion y/o nota de
opinién que pueda perjudicarle. En
consecuencia, no se podra alegar
contra el medio, discriminacion,
parcializacion, autocensura o
atropello al derecho a la libre
expresion.
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Bolivia recibira 2,5
millones de vacunas
contra la influenza en mayo

LA PATRIA

1 Gobierno nacional anunci6 la

llegada de 2,5 millones de va-

cunas contra la influenza para
mayo, segtin confirmo el viceministro
de Promocién y Vigilancia Epidemio-
l6gica, Max Henriquez. La distribu-
cién se realizara en mas de 4.176 cen-
tros de salud del pafs, en medio de
una preocupacion por la mortalidad
asociada a la enfermedad, que ha de-
jado al menos 23 fallecidos en lo que
va del afo.

La enfermedad ya alcanzé su pico
maés alto y los casos comenzaron a bajar.
Sin embargo, la mortalidad preocu-
pa a las autoridades sanitarias; Santa
Cruz, Cochabamba y Tarija son los de-
partamentos mads afectados. Solo en
Santa Cruz, el Servicio Departamental
de Salud (Sedes) report6 20 fallecidos
por influenza en esta gestién, siendo el
grupo mas vulnerable el de los adultos
mayores con mas del 63%.

Henriquez explicé que en julio o
agosto de cada afio se hace la solicitud
de vacunas a la Organizacién Pana-
mericana de la Salud (OPS). “Se hace
un levantamiento para ver las cepas
circulantes durante el Gltimo trimestre
del ano y se recolectan muestras para
todo el hemisferio Sur. Se fabrican de
acuerdo a las cepas circulantes y ese
proceso toma entre tres y cuatro me-

es”, argumento el viceministro.

El viceministro también indicé: “Va-
mos a tener las préximas semanas el
anuncio oficial desde la OPS y desde el
fondo rotatorio”. Las vacunas llegaran
desde Brasil y se distribuirdn inme-
diatamente. Henriquez descart6 que
la tardanza tenga que ver con la falta de
divisas en el pais: “No se trata de falta
de dinero ni de divisas, sino que es algo
que estd tardando en la misma fabrica”.

Los casos confirmados hasta la se-
mana 17 ascienden a 1.588, con 202
nuevos en el dltimo septenario epide-
miol6gico en Santa Cruz.

Advierten que la falta
de jueces especializados
afecta la lucha contra
delitos ambientales

LA PATRIA

1 director nacional de la Policia Fo-

restal y de Preservacién del Medio
Ambiente (Pofoma), Carlos Chispas,
expresé su preocupacion ante una fal-
ta de jueces especializados en materia
ambiental, lo que afectaria el curso de
procesos judiciales contra personas
implicadas en el trafico ilegal de fauna
silvestre y otros delitos ambientales.

“Tenemos medidas cautelares emi-
tidas por el Tribunal Agroambiental,
pero atn existen tareas pendientes
en la proteccién del medioambien-
te. Nos faltan jueces capacitados que
puedan analizar adecuadamente estos
casos, ya que algunos de ellos termi-
nan liberando a personas implicadas
en delitos como el trafico de fauna
silvestre”, dijo Chispas.

Destaco los avances logrados con la
creacion de fiscalias especializadas en

delitos ambientales y el fortalecimiento
paulatino de la unidad de Pofoma, con
apoyo de la Policia Rural y Fronteriza.
Sin embargo, reconocié que la cobertu-
ra atin es limitada por el extenso terri-
torio nacional.

“Contamos con el apoyo de toda la
Policia Boliviana, pero no tenemos per-
sonal suficiente en todo el pais”, indic6.

Uno de los casos recientes que
motivé este pronunciamiento fue la
liberacién de cuatro extranjeros invo-
lucrados en el trafico ilegal de peces or-
namentales en Beni, pese a las pruebas
presentadas por el Ministerio Ptblico.
Chispas sefial6 que esperan un resulta-
do positivo en la apelacion interpuesta
por la Fiscalia.

Reiteré la necesidad de que el
sistema judicial acomparfie los es-
fuerzos institucionales en la lucha
contra el trafico de vida silvestre y
el maltrato animal.

En cumplimiento al mandato conferido por la magna Asamblea
Extraordinaria del Colegio de Auditores y/o Contadores Piblicos
de Oruro efectuada el dia 15 de abril de 2025, fue nominado
el Comité Electoral; sujeto a los Articulos 70, 71 del Estatuto
Orgénico y Articulos 16, 17 del Reglamento Interno para
proceder a la renovacion de los drganos Directivos del Directorio
Departamental; Tribunal de Honor y Etica Profesional, y Consejo
Técnico de Auditoria y Contabilidad.

Por Tanto, el COMITE ELECTORAL, en uso de sus especificas
atribuciones por mandato de asamblea extraordinaria, convoca a
elecciones de acuerdo a las siguientes cléusulas del reglamento.
I. DE LUGAR Y FECHA

Art. 1.- Las elecciones se realizardn en la sede del Colegio de
Auditores y/o Contadores Pdblicos de Oruro, avenida 6 de
Octubre N° 5826 entre Ayacucho y Junin.

Art. 2.- El acto eleccionario se realizard el dia sébado 31 de mayo
de 2025, durante 8 horas continuas, en horario establecido de
9:00 a.m. a 17:00 p.m.

1. DE LOS ELECTORES

Art. 3.- Participaran como electores todos los afiliados
del Colegio de Auditores o Contadores Pdblicos de Oruro,
debidamente habilitados, que estén al dia en sus cuotas
ordinarias y extraordinarias hasta el mes de marzo de 2025,
la fecha limite para poner al dia sus cuotas sera el dia lunes
19 de mayo hasta horas 17:00 p.m., pasada la fecha no seran
habilitados para la votacion.

Art. 4.- Los colegiados para emitir su voto deberdn presentar
ineludiblemente uno de los siguientes documentos de
identificacion: Carnet de afiliado (departamental o nacional),
Cédula de Identidad o libreta de Servicio Militar.

1Il. REQUISITOS PARA LOS CANDIDATOS

Art, 5.- Podrén ser candidatos de acuerdo a Estatuto Organico
aquellos que cumplan los siguientes requisitos, de acuerdo al
Art. 18 del mencionado Estatuto:

a) Estar inscrito legalmente en el Colegio de Auditores o
Contadores Ptblicos de Oruro.

b) Ser boliviano (a) de nacimiento.

c) Tener antigiiedad de dos afios, como minimo para
Presidente y un afio para las demds carteras.

d) Estar al dia en sus obligaciones econdmicas (cuotas
Ordinarias, Extraordinarias y otras deudas, segin los
Estados Financieros).

e) No tener impedimento legal alguno...

f) No haber sido procesado y/o sancionado por el Tribunal de
Etica Profesional Departamental o Nacional.

g) No haber merecido pena corporal impuesta de juicio con
sentencia ejecutoriada.

Art. 6.- Asimismo;

No podrén ser candidatos los ex directivos que hayan infringido
sus funciones conforme a lo establecido en el Estatuto Orgdnico
Capitulo Il Articulos del 26 al 46.

Art. 7.- De la misma forma;

Los miembros del Directorio duraran en sus funciones 2 afios,
pudiendo ser reelectos, nuevamente previa renuncia a sus
cargos con 15 dias de anticipacion al cierre de la inscripcion.
Art. 8.- Los que participen como candidatos en més de una lista,
perderén su condicion de tales.

IV. DE LAS CANDIDATURAS A DIRECTORIOS

Art. 9.- De conformidad a los articulos 17, 36 y 44 del Estatuto
Organico, se deberd elegir:

 Directorio Departamental.

« Directorio Tribunal de Honor y Etica Profesional.

« Directorio Consejo Técnico de Auditoria y Contabilidad.

V. DEL REGISTRO DE CANDIDATURAS

Art. 10.- Todos los frentes postulantes deberén realizar su
inscripcion en oficinas del Colegio de Auditores y/o Contadores
Publicos de Oruro, hasta el dia lunes 19 de mayo a horas 15:00
a 16:00 p.m., acompafiando a la solicitud de inscripcion la
siguiente documentacion:

¢ Némina de candidatos y sus respectivos cargos con
nombres y apellidos completos y firma, de cada postulante.

DE CADA CANDIDATO
* Numero de Registro CAUOR del Colegio de Auditores y/o
Contadores Piiblicos de Oruro.
Fotocopia de Cédula de Identidad (Vigente)
Fotocopia de Carnet de Colegiado (Vigente)
Certificado de Registro Judicial de Antecedentes Penales
(REJAP)
Certificado de No Violencia CENVI
También deberén presentar:

* Plan de trabajo

« Nombre de delegado responsable del frente

* Nombres de delegados de mesa (titular y suplente)

 Direccion, correo y/o nimero de celular del delegado.

Toda la documentacion solicitada se deberd presentar foliada y
en sobre cerrado, con nota donde se debe mencionar el Nimero
de Folio.

Art. 11.- Las elecciones se efectuardn por formula completa de
candidatos al Directorio del Colegio de Auditores y/o Contadores
Publicos de Oruro, en cada frente que se presentare.

Art- 12.- El Comité Electoral en uso de sus facultades y
velando por la seriedad y transparencia del proceso electoral,

CONVOCATORIA A ELECCIONES PARA LA RENOVACION
DEL DIRECTORIO DEL COLEGIO DE AUDITORES Y/O
CONTADORES PUBLICOS DE ORURO
GESTION 2025 al 2027

inmediatamente cerradas las inscripciones de las candidaturas,
someterd a depuracion de listas registradas y presentadas por
cada uno de los frentes postulantes, conforme establece la
presente convocatoria, para su consiguiente aprobacion, de
cuya revision el Comité Electoral hard conocer a los delegados,
de los frentes, participantes, las observaciones que pudieran
resultar de dicha depuracion, a las 48 horas de haberse cerrado
las inscripciones.

VI. DEL FORO DEBATE

Art. 13.- Con la finalidad de hacer conocer a los afiliados
del Colegio de Auditores y/o Contadores Publicos de Oruro
su programa de actividades, los principales candidatos de
cada uno de los frentes, se presentardn a un FORO DEBATE,
48 horas antes del acto eleccionario, bajo la conduccion
del Comité Electoral, el mismo que se realizard de acuerdo
a los frentes inscritos y aforo pertinente, los candidatos y
los asistentes deberédn cumplir. EI lugar del Foro Debate se
dard a conocer en las redes sociales del Colegio con la debida
anticipacion correspondiente.

VII. DE LAS MESAS RECEPTORAS

Art. 14.- Se habilitard un dnfora para la recepcion de los votos
emitidos, la cual se encontrard en los salones del Colegio de
Auditores y/o Contadores Publicos de Oruro (Avenida 6 de
Octubre N° 5826 entre Ayacucho y Junin)

Art. 15.- El Comité electoral solicitara como veedor electoral la
presencia de representantes de la Federacion de Profesionales,
para supervigilar y garantizar el desarrollo de las elecciones.
VIII. DE LA EMISION DEL VOTO

Art. 16.- La apertura del acto eleccionario se realizard en
presencia de las autoridades electorales, Notario de Fe Publica y
enacto publico, para la recepcion de los votos emitidos, firmando
la respectiva acta en constancia para fines consiguientes del acto
eleccionario.

Art, 17.- El voto serd directo, secreto y personal por férmula
completa.

Art. 18.- La emision del voto serd en una sola papeleta
multisigno, donde estaran ubicados todos los frentes con sus
correspondientes casillas al pie de cada formula, para que los
electores marquen la candidatura de su preferencia.

Art. 19.- Todos los frentes tienen las amplias facultades de
hacer su proselitismo por los medios que crean conveniente,
precautelando la ética profesional y la imagen del Colegio de
Auditores.

Art. 20.- Toda propaganda en medios de comunicacion masiva,
oral, visual, escrita u otras, deberdn ser suspendidas de manera
obligatoria 48 horas antes del verificativo de las elecciones, no
estando permitido ningtn tipo de campaa, el mismo dia de la
eleccion en el recinto previsto para el sufragio.

IX. DEL COMPUTO

Art. 21.- El computo y escrutinio se llevara a efecto en
acto publico una vez concluido el acto eleccionario, por las
autoridades electorales y en presencia del Veedor Electoral,
Notario de Fe Pdblica, Delegados y Representantes de los frentes
postulantes, elaborando el Acta con los resultados finales, de lo
que todos dardn fe firmando al pie de la misma.

Art. 22.- Se proclamard ganador de las elecciones al frente
qué haya acumulado la simple mayoria de votos, debiendo
ser posesionados en acto publico al nuevo Directorio, Tribunal
de Honor Etica Profesional; y Consejo Técnico de Auditoria
y Contabilidad, de acuerdo al Art. 71 inciso h) del Estatuto
Orgdnico del Colegio de Auditores y/o Contadores Publicos de
Oruro.

Art, 23.- En caso de empate se convocard a nueva eleccion
de segunda vuelta dentro el lapso de 15 dias, con las listas de
candidatos, reconociendo como ganador al frente que acumule
la diferencia de votos simple mayorfa.

Art 24.- Si al vencimiento del plazo de inscripciones de
candidatos, s6lo se hubiera presentado un solo frente, con
la lista y nombres de los candidatos, en cumplimiento de la
presente convocatorias se procederd con el acto eleccionario
en base al frente habilitado contra el voto blanco. En caso de
ser ganador los votos blancos y nulos, se convocara a nuevas
elecciones en el plazo maximo de 15 dias calendario, siguientes
de la presente eleccion.

ARTICULO TRANSITORIO

Cualquier punto no estipulado en la presente convocatoria, sera
absuelto por el Comité Electoral, mediante resolucién emitida
por el mismo.

ORURO, 2 de mayo de 2025
POR EL COMITE ELECTORAL CAUOR

Lic. Edith R. Pérez Mendieta Msc. Lic. Oscar P. Heredia Orellana

PRESIDENTE SECRETARIO COMITE ELECTORAL
COMITE ELECTORAL - 2025 COLEGIO DE AUDITORES
COLEGIO DE AUDITORES Y/0 CONTADORES
Y/0 CONTADORES PUBLICOS DE ORURD
PUBLICOS DE ORURO

Lic. Yudith Ménica Le6n Rocha
SECRETARIA COMITE ELECTORAL
COLEGIO DE AUDITORES
Y/0 CONTADORES
PUBLICOS DE ORURO

0425-328-2
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Dolor y anqustia, el rio Ibare
se llevo a lker, nino de 14 anos

LA PATRIA

1 hallazgo del cuerpo de Iker Salvatierra

Ribera de 14 afios puso fin a un calvario

de mas de 48 horas de intensa busqueda
y acentud el dolor de una familia y de testigos
que vieron como las corrientes internas del rio
Ibare lo arrastraron a un rumbo desconocido.

El accidente se produjo cuando el sol
comenzaba a descender la tarde del domin-
go, en puerto Ballivian reinaba el bullicio
habitual de los fines de semana. familias que
se acercaban al rio Ibare para refrescarse, jo-
venes jugando a la orilla, otros simplemente
sentados mirando el agua, pero esa tarde
todo cambio.

Una voz desesperada pidiendo auxilio
rompio la calma, era Iker Salvatierra Ribera,
de 14 afos, quien luchaba contra la fuerte
corriente que, en segundos, lo envolvio y lo
hizo desaparecer ante la mirada impotente
de sus familiares y vecinos.

La noticia corrié como rafaga. la tia del
adolescente, que lo acompaiio ese dia. escuchd
los gritos de desesperacion. “Ella estaba en las
gradas y no sabe en qué momento el chico se
enchampo al otro lado cuando escucho que de-
cian, se ahog6 un nifio, se ahogd un nifo. ella se
volcd y vio los dedos y se largo y no pudieron
hacer nada, se lo llevo la corriente”, comento la
otra tia del menor, Eugenia Salvatierra.

El menor estuvo desaparecndo mas de 48 horas /ALEJANDRO YUJO MONTESINO

A las pocas horas, el lugar del hecho se
convirtio en centro de operaciones. la unidad
de gestion de riesgos, comunarios, bombe-
ros voluntarios, personal de defensa civil y
efectivos de la policia iniciaron una intensa
busqueda en las oscuras aguas del Ibare.

Las labores se extendieron hasta las dos
de la madrugada, en medio de la desespera-
cién de una familia que no queria rendirse.
Desde la orilla, solo se escuchaban oraciones
y gritos ahogados de esperanza.

El lunes por la mafana, los equipos vol-
vieron al rio con mas personal, mas herra-
mientas y mas fe. Pero fue recién el martes
cuando se confirmé la noticia que termind
por desgarrar a todos. “El cuerpo sin vida de
Iker fue hallado en puerto Varador, tras mas

de 48 horas de intensa bisqueda”.

La informacion fue oficializada por el
comandante departamental de la Policia
de Beni, coronel Lionel Valenzuela, quien
destaco el esfuerzo conjunto de todas las
instituciones y la solidaridad de los vecinos.

Iker tenia suefios sobre el futuro de su
vida, su madre perdio la vida aflos atras y
su padre llegé el lunes para apoyar en las
labores de la busqueda.

Hoy, puerto Ballivian guarda silencio. el
rio Ibare, tantas veces de refugio y alegria,
se ha vuelto escenario de duelo. Las auto-
ridades recomiendan tener precaucion por
las corrientes internas que se forman y son
enganosas por la aparente calma de las aguas
en la superficie.

Barco hospital brasileno naufraga en el rio Mamoré,
comunidades riberefas quedan sin atencion médica

1 Barco Hospital Walter
Bartolo, una embarcacion
brasilefia que brindaba
atencion médica gratuita a co-
munidades riberefias en la re-
gion amazonica naufragd en la
madrugada del miércoles 30 de
abril de 2025 en el rio Mamor¢.

El incidente ocurri6 alrededor
de las 2:00 am, cuando la embar-
cacion, que se encontraba atracada
en Guajara-Mirim, lado brasilefio,
cedid repentinamente y fue arras-
trada por la corriente hasta quedar
parcialmente sumergida en una
zona de cascadas, hundiéndose
en el lado boliviano.

Segun el portal Rondo
Noticias, los técnicos traba-
jan con la hipotesis de fallas
mecanicas agravadas por ines-

tabilidades climaticas regis-
tradas en la region.

Asimismo, el Gobierno del
Estado de Rondonia-Brasil, por
medio de la Secretaria de Salud
informé6 que trabaja con maxi-
ma prioridad para restablecer los
servicios de salud a las comu-
nidades riberefias afectadas en
ambos paises.

Asimismo, se aguardan los
resultados de la investigacion
para establecer los motivos de
la destruccion de la embarcacion.

CENTENARES DE
FAMILIAS AFECTADAS.

El Barco Hospital Walter
Bartolo era una iniciativa del Go-
bierno brasileiio de Rondonia, en
alianza con la Secretaria de Estado

de Salud (Sesau), y fue durante
aflos un pilar para la atencion sa-
nitaria en regiones remotas como
el Vale do Guaporé y Mamoré.

Abordo, médicos, odontolo-
gos y personal de salud atendian
diariamente a cientos de perso-
nas con consultas, examenes,
campaiias de vacunacion y ser-
vicios especializados.

Las causas exactas del
hundimiento atin son investi-
gadas. Las autoridades locales
no han reportado victimas ni
heridos hasta el momento,
aunque se evalian las pérdi-
das materiales.

La pérdida del Barco
Hospital Walter Bartolo re-
presenta un duro golpe para
las comunidades riberefias

que dependian de sus servi-
cios médicos.

Su labor era particularmente
vital para pueblos indigenas y co-
munidades fluviales que no tienen
acceso regular a centros médicos.
Con su hundimiento, se teme una
interrupcion drastica en la cober-
tura sanitaria de la region.

Las autoridades brasilefas
y bolivianas han iniciado las
investigaciones pertinentes
para determinar las causas del
siniestro y evaluar las acciones
a seguir para mitigar el impacto
en la atenciéon médica de las
comunidades afectadas.

Se espera que se tomen me-
didas para restablecer los ser-
vicios de salud en la region lo
antes posible.

a

Familiares de desaparecidos
en avioneta claman al
Gobierno por un helicoptero

LA PATRIA

Los familiares de las
personas desapare-
cidas que viajaban la
avioneta Cessna que se
perdi6 en la ruta entre
Baures-Trinidad deman-
dan al Presidente Luis
Arce, a través de sus
brazos operativos de Go-
bierno y Defensa, desple-
gar un helicptero para
la ubicacién de la nave
y el posterior rescate de
sus tripulantes.

Durante el jueves la
busqueda fue intensa,
pero limitada a avione-
tas, cuya accion se limita
ano descender a superfi-
cies con alturas mas bajas
que ayuden a visibilizar
la aeronave en medio de
la espesura del bosque.

Daniel Gélvez, hijo de
Mirtha Fuertes Cardozo,
una de las desaparecidas
dijo que lograron dar con
la senal del celular de la
madre y esto posibilita-
ria dar con la ubicacion
exacta. “Mantenemos la
esperanza de que estén
con vida porque se logré
captar la senal de mi ma-
dre de su celular que es
de alta gama”, preciso.

Para este viernes en la
madrugada se alista una

nueva bisqueda, sin em-
bargo, serd més efectiva si
se dispone de uno de los
helicopteros de la Fuerza
Aérea que ayuda en otras
circunstancias en tareas
de rescate. Los familiares
esperan una decision in-
mediata de parte de las
autoridades de Gobierno.

Por su parte, Fran-
ciska Coria, hermana de
Patricia Coria, otra de las
desaparecidas y tia del
menor de seis afios que
la acompaniaba, hizo un
clamor a las autoridades
nacionales para que pue-
dan actuar de una ma-
nera rdpida y ponderé
el accionar de los pilotos
civiles que sobrevolaron
la zona para tratar de lo-
calizar la aeronave.

Coria dijo que su her-
mana, que es madre de
tres nifios, viajaba con
su hijo de seis afos para
que le hagan analisis de
una enfermedad de base
que lo aquejaba y que
s6lo podrian hacerle en
la capital beniana, ya que
en Baures las condiciones
de salud son minimas.

“Tenemos fe de que
los puedan rescatar, por
eso clamamos que las au-
toridades nos escuchen”,
dijo Coria.

Ultima foto de la avioneta desaparecida antes de
despegar de la poblacién de Baures /FRANZ CHAVEZ



