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Bajo el sol en una rotonda, en una construccion o de delivery son algunos de los trabajos a los que acceden los jovenes en Bolivia

INFORME

Lagran mayoria dejovenes
consigue trabajo, perolos
empleos son precarios

ELl 47% de las personas que tienen entre 14 y 29 aflos ganan hasta un salario
minimo nacional, Bs 2.362, y el 42%, entre uno y dos sueldos minimos. EL 60% de
estos trabajadores cumple jornadas laborales de mas de ocho horas diarias.

Juan Carlos Fortiin V.
juancarlos.fortun@grupoeldeber.com

En Bolivia, si bien la mayoria
de los jévenes econémicamen-
te activos, entre 14y 29 afos de
edad, logra ingresar a una fuen-
te laboral, una gran mayoria de
estos casos se trata de empleos
altamente precarios, con condi-
cioneslaboralesysalarialesnada
ventajosas. Segin datos extraidos
del tltimo boletin del Centro de
Estudios para el Desarrollo La-
boral y Agrario (Cedla), elabora-
dos con cifras de la Encuesta de
Hogares del Instituto Nacional
de Estadistica (INE), en el pais el
47% de los jévenes trabajadores
ganaba hasta un salario minimo

nacional, Bs 2.362,y el 42%, entre
unoy dos sueldos minimos.

Los datos también mostraron
que el 60% de estos trabajado-
res cumplia jornadas laborales
de mas de ocho horas diarias,
incluso llegando hasta las 14
horas. Ademas, la gran mayoria
dependia del Seguro Universal de
Salud (SUS) y no de una caja de
salud, a pesar de que el 42% eran
trabajadores dependientes.

Por otro lado, solamente el
12% de los sondeados afirmé
estar afiliado al sistema de pen-
siones, ello sin considerar los
aportantes efectivos.

Ante estos datos, la presidenta
del Colegio de Economistas de
Santa Cruz, Claudia Pacheco, di-

66

Vemos que no estan
alcanzando empleos
acordes a suformacion
universitaria”

Claudia Pacheco

ECONOMISTA

66

Preocupaquelas

politicas de salario
minimo afecteaun
grupovulnerable”

Martin Montero
ANALISTA

jo que es bueno contar con estas
cifras para saber como se estan in-
sertando los jévenes en la pobla-
cién econémicamente activa. Con
relacion al informe también dijo
que, si bien se menciona que los
trabajos o los empleos a los que
acceden son altamente precarios,
“paranosotros como economistas
estamos viendo que no estan al-
canzando empleos acordes a su
formacién universitaria, en al-
gunos casos, ymuchos acuden al
subempleo, ganando por debajo
del salario minimo nacional”.
Otro tema, dijo Pacheco, tiene
quever con que estan trabajando
mas delas ocho horas que permi-
te el horario laboral, esto debido
al ingreso extra que necesitan

debido ala ausencia de un poder
adquisitivo. “Si bien nuestra for-
malidad donde estdn insertos los
trabajadores es del 15%, entende-
mos que el 85% no cuenta con un
seguro de salud y no accede alas
condiciones bésicas”.

Para el analista Fernando Esco-
barlarealidad del empleo juvenil
espreocupanteydelento avance
segun los indicadores presenta-
dos por el Cedla. Por consiguien-
te, en relaciéon al segundo mito
que tiene que ver con la forma-
cién académica, se puede apre-
ciar que no dan una respuesta
clarade que “amayor instruccion,
mayores posibilidades de conse-
guir empleo”, ya que el mismo se
tendria que realizar mediante un
anélisis correlacional o causal.

“Empero solo mencionan que
€l 99,5% de los jovenes (personas
entre las edades de 14 y 29 afios)
cuentan con algun grado de ins-
truccién y que el 32% estd matri-
culado y asiste a algtin curso de
instruccién al mismo tiempo que
trabajaba. Asi pues, solo se pue-
de considerar como refutacion
lo que ellos mencionan textual-
mente: ‘los datos exhiben que la
instruccién superior no es una
garantia para obtener empleo’”.

En resumen, manifesté que es
valioso e importante que el CED-
LA sigarealizando este tipo de es-
tudios porque muestran una foto
delarealidad delmercadolaboral
nacional “pero que estos deberian
trasladarse en laimplementaciéon
de politicas ptblicas para atender
alas problematicas actuales”.

Por su parte, la analista econd-
mica Estela Nava dijo que si bien
el47% delosjovenes trabajadores
ganaba hasta un salario minimo
nacional y 42% de uno a dos sa-
larios minimos, “se desconoce la
calidad de dichos empleos, consi-
derando que el nivel de informa-
lidad de nuestra economia Oesta
muy cercano al 80%, asumiendo
que dichos empleos son preca-
rios, sin acceso a la proteccion
social y altamente vulnerables”.

Agreg6 que el sobrepasar las 14
horas es la realidad del empleo
informal, “ala quelos jovenes de
hoy se enfrentan, con limitado
acceso a los beneficios sociales y
alta precariedad. No obstante, es
la via para generar recursos que
les permitan concluir estudiosy/o
mantener a sus familias”.

También senal6 que el informe
desmiente varios mitos sobre el
empleo juvenil en Bolivia, mos-
trando que lamayoria delosjéve-
nes son econémicamente activos
y trabajan en empleos precarios,
de baja remuneracién y sin pro-
teccién social.

“Aunque se espera que obtener
educacién superior mejore las
condiciones laborales, muchos
jévenes con educacion superior
estan desempleados o trabajan
en puestos no cualificados, lo
que sugiere un desajuste entre
habilidades y oportunidades la-

Pasa ala pdgina 4
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En los ultimos aios, las grandes empresas privadas que operaban en el pais se han alejado

TRABAJOS DIGNOS,
SOSTENIBLES Y
ESTABLES

Las empresas privadas serias se caracterizan por un buen trato a sus
trabajadores porgue, en la gestion moderna, se sabe que lo que da valor a la
empresa es el talento humano. Esto lo perciben los trabajadores y lo reconocen

Héctor Cérdova

En el contexto socioeco-
ndmico gue se vive en este
momento, una de las preo-
cupaciones mas grandes de
una persona adulta joven de-
dicada a la mineria es tener
empleo, digno, sostenible y
estable. Las posibilidades
de conseguir algo asi no son
grandes en las circunstancias
actuales. El Estado, muy criti-
cado por las organizaciones
laborales, es el que menos
respeta los derechos de los
trabajadores; con contratos
de noventa dias no da la es-
tabilidad minima que exige el
trabajador.

Los trabajadores naciona-
les estan viendo con preocu-
pacion su estabilidad porque
ésta es el punto de apoyo que
les ayudaria a levantar un fu-
turo tranquilo. En estos afos
han conseguido muchas ven-
tajas y reconocimientos de
parte del gobierno; pero esto
es solo si el trabajo es estable.

Los trabajadores se que-
jan del Estado empleador
porque, segun sus declara-
ciones, es el que mas vulnera
los derechos laborales. Con

contratos de 90 dias, sin segu-
ro de mediano ni largo plazo, se
estd aprovechando de la nece-
sidad de las personas que, al no
tener opciones, deben aceptar
esas condiciones precarias.

Los dirigentes actuales se han
ido alejando de posiciones ideo-
|6gicas que, afios atras, definian
su conducta. Hoy, la defensa de
|los derechos de los trabajadores
se ha convertido en la bandera
por la que luchan y se manifies-
tan en los distintos escenarios
que ofrece el mundo presente.

Por esto, un dirigente de la
Central Obrera de Potosi ve co-
mo una gran oportunidad la ins-
talacion de empresas privadas
en el departamento, por la es-
tabilidad que proporciona a los
trabajadores, por el nivel salarial
gue ofrece, por el respeto a los
derechos laborales y porque es

Posiciones
localistas
ponenen
riesgo la
continuidad
de empresas

la palanca que se necesita para
potenciar la economia local

Sin embargo, ese dirigente ve,
también, con preocupacion, co-
mo posiciones localistas ponen
enriesgo lallegaday la continui-
dad de empresas mineras que
desean invertir, generar empleos
y alternativas econdmicas en
zonas deprimidas del departa-
mento. Ve con claridad que la
inversion privada que respeta
los derechos de los trabajado-
res debe ser bienvenida y pro-
tegida porgue las fuentes de
empleo son escasas y el Estado
no puede hacerse cargo de todo,
sobre todo en las circunstancias
actuales.

Esta nueva forma de ver la
realidad nacional promete una
salida alternativay dignaala que
ofrecen las empresas estatales.
Sin embargo, es preciso distin-
guir entre inversiones serias e in-
versiones aventureras que solo
buscan aprovechar los espacios
que ofrece el pais para enrique-
cerse, sin compartir el bienestar
con los locales. Las inversiones
serias son las que respetan todas
las normas nacionales, respetan
las relaciones con las comunida-
des, traen tecnologia de punta,
ayudan a desarrollarse alos tra-

La mineria es muy importante para el pais

bajadores y cooperan al desa-
rrollo de ideas locales.

Hace unos aflos, una empresa
minera canadiense, para fomen-
tar el ahorro de los/as trabajado-
res/as, cada fin de afno, evaluaba
el ahorro medio de los trabaja-
doresy les depositaba un monto
similar en sus cuentas. Medidas
como ésta las puede ejecutar la
empresa privada. Por esto, ha-
ce mas de quince aios, cuando
el presidente de ese momento
pretendia nacionalizar algunas
operaciones privadas, los tra-
bajadores eran los primeros en
oponerse, ante lo cual, el presi-
dente dijo que daria el paso de
nacionalizar sdlo si los trabaja-
dores se lo pedian.

Las empresas privadas serias
se caracterizan por un buen tra-
to a sus trabajadores porque, en
la gestion moderna, se sabe que
lo que da valoralaempresaesel
talento humano. Esto lo perciben
los trabajadores y lo reconocen.

En los ultimos anos, las gran-
des empresas privadas que ope-
raban en el pais se han alejado
y han dejado su lugar a otras
mas pequefas; pero la relacion
con los trabajadores no ha cam-
biado. Mientras tanto, sélo ha
llegado una nueva empresa al

medio, aungue ésta, todavia,
no ha empezado a explotar
el mineral, su plan de traba-
jo muestra la generacién de
varios empleos. La Central
Obrera Departamental es
consciente de esta posibili-
dad y de que varios compa-
fleros suyos podrian ver un
cambio positivo en sus vidas
al entrar a trabajar a la em-
presa Alcira subsidiaria de
la empresa canadiense New
Pacific Metals. Corp.

La posicién de los traba-
jadores soélo retrata el sen-
timiento de personas que
tienen necesidades que quie-
ren satisfacer y que, ante la
circunstancia presente, ven
quién puede ofrecerles lo que
se busca. Esta actitud de res-
peto a las mineras privadas
muestra que éstas han logra-
do ganérselo a fuerza de res-
peto y de cumplimiento de
las normas nacionales.

Algunas veces se oyen vo-
ces reclamando por lo que
consideran, escaso aporte
de las empresas mineras
privadas al Estado; pero se
olvidan de que éstas solo
cumplen las normas. La ley
de mineria ha sido elabora-
da por un equipo mixto, bajo
la direccién del gobierno vy,
por tanto, son ellos los que
han visto que esos niveles de
impuestos y regalias son los
adecuados. Si estos se ven
pequenos, se debe modificar
la ley para subirlos, no presio-
nar a las empresas.

Es preciso
distinguir
entre
inversiones
seriasy
aventureras
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borales. Ademas, se destaca que
lamayoria delos jévenes trabajan
en el sector informal, enfrentando
inestabilidad laboral y bajos sala-
rios”, complementd.

En tanto, el analista Martin
Montero indicé que los jévenes
constituyen un grupo vulnerable
dentro de las estadisticas de em-
pleo, ypuso como ejemplo lo que
ocurre en laUnién Europea don-
de el desempleo promedio para
este grupo es de 15% (en Espana
€s28%). Mientras que en Estados
Unidos es del 8%. Con estos da-
tos, complemento, preocupa que
las politicas gubernamentales de
salario minimo y aumentos sala-
riales afectan a un grupo que ya
de por si es vulnerable.

“Es interesante el debate plan-
teado por el Cedla ; Por qué tantos
jévenes trabajan? Lo cual puede
explicarse por la precaria situa-
cién econémica del pais. El pro-
blema es que esto puede generar
problemas al bajar la calidad del
capital humano”.

Por tltimo, le preocup6 una de
las conclusiones que tiene que
ver con la formacién académica
la cual no garantizaria conseguir
un empleo sin ahondar en las
areas de profesionalizacién delos
jovenes. “Paratomar una conclu-
sion asi deberia responderse alas
preguntas siguientes: ;mayor ins-
truccién en qué areas? Podria ser
que se estén formando profesio-
nales en rubros que no requiere
elmercado laboral”.

El analista financiero Walter
Morales dijo que conlainsercién

Muchos jévenes ganan menos del salario minimo en las calles

laboral, “cadavez es mas palpable
la sobreoferta de mano de obra,
dado que la presién normativa
y exigencias gubernamentales
recurrentes llevan al incremento
sostenido que venimos obser-
vando de la informalidad, con la
consecuente pérdida de puestos
de trabajo de calidad”.

Agreg6 que dentro esta dinami-
ca,losempleadores erréneamen-
te piensa que “por necesidad y ur-
gencia”, que trabajadores menos
calificados cumpliran de forma
razonablemente satisfactoria.

“Mejores habilidades tienen me-
jores probabilidades de cumplir
con las exigencias y expectativas.
Pareciera que mayores habilidades
no generan mejores posibilidades
laborales”, finalizo.

PARA SABER

MOTORIZADO

La emergencia del trabajo

de reparto, o delivery, es
evidente en la vida cotidiana
de las grandes ciudades. La
tendencia a una incorporacion
temprana de las personas al
mercado laboral —en especial
de hombres— se profundiza
en sectores como el delivery.
Segun datos de la encuesta del
Cedla, el 30,2% de los trabaja-
dores de delivery tienen entre
18y 24 afios, y el 36,6% entre
25y 29 aflos. Esta situacion
se refleja también en paises
de la region, como Argentina,
Colombia, Pert y México.

La titular de Asociacion de Periodistas de Santa Cruz, Maggy Talavera, presenté el informe en la capital

PERIODISTAS EN BOLIVIA

Recibenunsalario quees
menor almimimonacional

A mas del 70% no le alcanzan sus ingresos para cubrir el
costo de una canasta familiar alimentaria de Bs 6.632.

Juan Carlos Fortin V.

juancarlos.fortun@grupoeldeber.com

En Bolivia, un reciente estudio
sefnald que el 45% de los perio-
distas en los nueve departa-
mentos tiene ingresos labora-
lesinferiores al salario minimo
nacional, Bs 2.362 (2023), espe-
cialmente en quienes trabajan
de freelance o de manerainde-
pendiente.

Este estudio, realizado por
el Centro de Estudios para el
Desarrollo Laboral y Agrario
(Cedla) en colaboracién con
la Asociacién Nacional de Pe-
riodistas de Bolivia (ANPB)yla
Unidad Nacional de Institucio-
nes para el Trabajo de Accién
Social (Unitas), mostr6 que el
27% delos consultados dijo que
sus ingresos oscilan entre uno
y dos salarios minimos, y sola-
mente un 3% gana entre cinco
a seis salarios minimos.

Enresumen, los periodistas
que ganan menos de un suel-
do minimo y entre uno y dos
salarios, suman 72%. Los mis-
mos tienen ingresos que no les
alcanza para cubrir el costo de
una canasta familiar alimenta-
ria de Bs 6.632, calculada por el
Cedla en 2023.

La presidenta de la Asocia-
cién de Periodistas de Santa
Cruz, Maggy Talavera, expre-
sé su preocupacion por estas
y otras cifras que contiene
este estudio realizado a nivel
nacional.

“Hayunaalerta en el gremio por
estas condiciones en las cuales es-
tamos trabajando. Nuestra labor
esfundamental para garantizar la
calidad dela democraciay mien-
tras menos voces, periodistas y
medios estén en las calles bus-
cando informacién parala gente,
eso también va deteriorando la si-
tuacién de nuestra democracia”,
dijo durante la presentacion del
informe en la capital crucena.

Importancia del estudio

Los periodistas y expresiden-
tes de la asociacion de la prensa
crucena, Daniel Castro y Roberto
Méndez, también estuvieron en
la presentacion de este informe.

PARA SABER

CONTRATOS

La encuesta mostrd que el 79%
de los periodistas, que estéan
entre asalariados e indepen-
dientes, realizan sus labores
bajo contratos de flexibles y por
periodos cortos, y solamente

el 21% tiene empleos estables
con contratos indefinidos en
condicién de dependiente.

BENEFICIOS

EL 28% de los periodistas son-
deados en este estudio sefiald
estar afiliado a una de las
cajas de salud de la seguridad
social, mientras que el 45%
no cuenta ni siquiera con un
seguro de salud.

JUAN CARLOS FORTUN

El primero destacé que este in-
forme esimportante porque “por
primeravez se ha documentado”
la situacién en la que trabaja el
periodista en Bolivia.

“Con esta documentacion, los
gremios de los trabajadores de
la prensa podran sentarse con
los duefios de los medios de
comunicacién para buscar una
solucién en conjunto. Sabemos
de la crisis de los medios y el
cambio tecnolégico que estan
atravesando, sin embargo, no
debe ser la excusa para que se
maltrate o se pague debajo del
salario minimo a los trabajado-
res de la prensa”, dijo Castro.

Por su parte, Méndez manifes-
té que el estudio es un aviso para
que se puedan establecer dife-
rentes tipos de politicas, desde la
reflexién interna hasta el llamado
alasociedad y empresarios.

“Queremos decir que el perio-
dismo es una profesién de ser-
vicio a la sociedad, y es el pilar
fundamental de la democracia.
Sino hay libertad de expresion y
de prensa, no habra democracia,
entonces queremos hacer ese lla-
mado alasociedad para que reco-
nozcalalabor delos periodistasy
junto con los empresarios y due-
fnos de medios podamos delinear
politicas que mejoren las condi-
ciones devida delostrabajadores
delaprensa”.

Estos datos preliminares sobre
la situacion laboral fueron publi-
cados ayer. El informe final sera
presentado el viernes.
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TRAS OCHO ANOS DE PROCESO LEGAL

LaJusticialibrade culpaa
Zapata,lamujer que dijo
ser lamadre del hijode Evo

El juicio durd ocho afios, aunque el proceso estuvo estancando por mucho tiempo.
La fase oral comenzo a finales de 2023. La sentencia absolutoria se conocio ayer.
LLa expareja de Morales asegura que el proceso fue motivado por interés politico

APG NOTICIAS

Lé\ expareja de Evo Morales deja los juzgados de La Paz tras comparecer en las ultimas audiencias del proceso por trata que enfrentd.

Mauricio Quiroz Teran

mauricio.quiroz@grupoeldeber.com

El Tribunal Cuarto de Sentencia de
La Paz absolvié a Gabriela Zapata,
la exnovia de Evo Morales que dijo
serlamadre deunodesushijos.La
mujerjunto conmas deunadocena
depersonas fue procesada durante
ocho anos de “asociacion delictuo-
saytrata de personas”.

Ademés de Zapata, los jueces
libraron de culpa a Maria del Pi-
lar Guzman, quien se presenté en
2016 como “la tia”. “El tribunal ha
sabido valorar y por eso estamos
agradecidos a Dios”, declaré Guz-
man alos periodistas al término de
laaudiencia.

El fallo absolutorio también al-

canzo6 para los abogados y otros
allegados de Zapata, los ciudada-
nos que le rentaron la casa donde
vivia con el supuesto nino, ademas
de otras personas que fueronimpli-
cadas a merced de una denuncia
formulada en 2016 por el propio
Evo Morales.

Se trata de William Sanchez
Pefia, Wélter Zuleta Buitrago,
Claudio Rivera Guzman, Maria
del Carmen Arce, Andrea Mon-
tecinos Guzmadn, Juan Wilson
Garrido Espinoza, Ximena Fortin
Taborga, Mauricio Rivera Guz-
man y Angélica Tarifa Cabrera.

“Por el momento, nos vamos a
guardar esa situacién”, respondi6
Zapata a los periodistas que esta-
ban en los pasillos de los tribuna-

les de La Paz que le preguntaron
sobre Evo Morales, el politico con
quien mantuvo unarelacién sen-
timental entre 2005y 2007.
“Sehautilizado amipersona, in-
cluso he sido sentenciada en otro
proceso, pero donde se nos llame,
vamos a ir con la mayor responsa-
bilidad para aportar lo que se ten-
ga que aportar”, afirmé la mujer
quien cobré notoriedad publica
precisamente cuando el propio
Evo, siendo presidente, reconocio
que habia tenido un hijo con ella.
Luego la historia tom¢ otro curso.
Hace dos meses y mientras se
sustanciaba eljuicio oral, el tribunal
apartd del proceso penal aEduardo
Le6n, mientras que Walter Zuleta
fuejuzgado enrebeldia porque hu-

Caso

El proceso fue por
suplantar al presunto hijo
de Evo Morales

Acusadores

Evo fue el denunciante,
pero no acudio a ninguna
de las audiencias

y6 a Perti donde pidi6 asilo. Este
martes también fue absuelto. Am-
bos fueron parte de la defensa de
Zapata.

“Noshan declarado inocentes;
nos han absuelto de toda culpa.
Hoy es la culminacién de un
proceso que ha sido el debate de
las pruebas, tanto el Ministerio
Ptblico como la parte acusada
hemos podido acreditar de que
el Ministerio Publico no tenfa
pruebas”, declar6 Sanchez.

William Sanchez, quien defen-
dié en 2016 ala exnovia de Mora-
les, asegurd que la denuncia “no
se subsumiaen el tipo penal”. Dijo
que la fase oral del proceso “fue
técnico yno politico”.

“Se ha demostrado categérica-
mente que el denunciante, Evo
Morales, ha armado todo este
proceso”, sentencié luego Manolo
Rojas, el jurista que defendié a Ga-
briela Zapata, pero durante la tilti-
ma etapa de la fase oral del juicio.

Rojas consider6, ademds, que es-
taaccionlegal “hasido planificada”
yapunté a Zuleta como uno de los
engranajes que fue parte del proce-
solegal “armado” por Evo Morales.
Senald que, sibien el jurista fue juz-
gado “enrebeldia”, deberia abrirse
otro proceso legal sobre este caso.

Evo Morales y Alvaro Garcia
Linera, quien fue vicepresidente
del pais, fueron convocados como
testigos, pero no se presentaron
nunca. Sus abogados alegaron
que este caso de suplantacion ya
lo involucraba al expresidente.

De hecho, los delitos de trata y
tréficoysuplantacién de personas,
asi como asociacion delictuosa se
formularon, segtin la Fiscalia, fue-
ron por elintento de la expareja de
Morales de presentar a otro nifio
como hijo suyoy del expresidente.

El proceso tomé como base un
fallo judicial que declaré que la
criatura “nunca existi¢”, segin
la declaracién del 30 de junio de
2016 emitida por el abogado Jorge
Tamayo, que entonces patrocinaba
a Gabriela Zapata. Ocho anos des-
pués, elladeclaré, yaenlafase oral
de este proceso, que estuvo bajo la
presion del entonces gobernantey
afirmé que entregé al nifio a Evo.

El 15 de agosto de 2016, la jueza
Mitzi Mejia del Juzgado Ptblico
Tercero de Familia anuld el certi-
ficado de nacimiento del nifio que
supuestamente habianacido dela
relacién de Zapata y Morales. La
nulidad del documento fue plan-
teada por el gabinete juridico del
ahora expresidente Evo Morales.

Eldocumento anulado marcd el
30deabrilde2007 comolafechade
nacimiento. De ser asf, justo hubie-
se cumplido 17 afios.

“El Ministerio Puiblico vera sise
haceunaapelacién. Pedimos que
no nos perjudiquen mds y nos
dejen vivir tranquilos”, declar6
ademds William Sanchez tras la
audiencia conclusiva de la fase
oral de este juicio que se retom6
desde finales de 2023.

Zapata enfrentd en este caso una

Pasa a la pdgina 6
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Viene de la pdgina 5

acusacion del Ministerio Publico
que pedia 15 afios de prisién en
el penal de Miraflores de La Paz.
La exnovia de Morales ya estuvo
allientre el 26 de febrero de 2016
yel29 noviembre de 2021, cuan-
dosalié bajo la figura de libertad
condicional.

Entonces fue condenada a 10
anos de prision por legitimacién
de ganancias ilicitas, asociaciéon
delictiva, falsedad ideoldgica. Se-
gun esefallo, laexparejade Evousé
oficinas ptblicas parasusnegocios
particulares. En esta etapa, la mu-
jeracusé a su expareja de vulnerar
acuerdosylellego a pedir, a través
demensajes de WhatsAppyvideos,
queladejéenpaz.

Cuando Zapata fue detenida
por primera vez, en 2016, era
gerente comercial de la china
CAMC, una empresa que habia
suscrito contratos por casi $us 600
millones. A pesar de la condena,
varios contratos fueron anulados
y los recursos no se recuperaron.

Evo, el Gobiernoyla Asamblea
Legislativa, controlada entonces
por el MAS, deseché cualquier
figura parecida al tréfico de in-
fluencias cuando se aplicé esa
sentencia contra Zapata.

Gabriela Zapata fue detenida
cinco dias después del referén-
dumdel 21F de 2016y salié el dia
que Evo llegaba a La Paz con la
‘marcha porla patria’ en noviem-
bre de 2022. Hoy, la absolucién
salié en medio de una pugna por
el control del MAS. Eso si, Evo
quiere volver a ser presidente.

Zapata naci6 el 18 de abril de
1986 en La Paz. Siendo nifia se fue
a Cochabamba por el trabajo de
su padre, que es policia. Hizo el
bachillerato en esa ciudad y lue-
go, enlauniversidad, siendo par-
te de un grupo juvenil vinculado
con la izquierda conoci6 a Evo.
En 2005, ella tenia 20 anos.

Fue gerente comercial de la
empresa china CAMC Engenering
Co para Bolivia en CAMC Bolivia
Branch entre 2012y 2016. En ese
periodoyano tenia ningunarela-
cién con Evo, pero entre ambos el
vinculo de haber sido padres es-
taba presente.

APUNTES

REACCIONES

Los abogados de la defensa
aseguran que el proceso fue
“armado” y acusan a los prime-
ros patrocinantes de Zapata en
este proceso legal.

DEBATE

Las audiencias finales en las
gue se sustanciaron las prue-
bas de cargo y de descargo se
ventilaron esta semana.

PROYECCION

Los acusados esperan que no
existan mas apelaciones y que
este caso termine con el archi-
vo de los obrados.

EL CASO ESTALLO CON UN ESCANDALO

La cronologiade ocho anos de
litigio, dos juicios yuna condena

Un tribunal Llibré de culpa a la exnovia de Evo. Antes, fue sentenciada por usar bienes
publicos cuando CAMC, donde era gerente, firmé contratos por casi Sus 600 millones

Mauricio Quiroz Teran

mauricio.quiroz@grupoeldeber.com

Zapata fue absuelta este mar-
tes 30 de abril tras cumplirse un
periodo de audiencias judicia-
les que se extendieron por casi
seis meses. La mujer optd por
no opinar “por el momento”
sobre Evo Morales, pero dijo
que el proceso fue motivado
para “esconder” la derrota” del
referéndum del 21 de febrero
de2016.

Morales buscé con esa con-
sulta una modificacién parcial
de la Constitucién para poder
respostularse a la presidencia
para un cuarto periodo conse-
cutivo. EINo gané con el 51,3%,
mientras que el Sifue un48,7%.

Cronologia

;Quéhizo GabrielaZapata? Es-
tos son los hitos mas relevantes
del caso que enfrentd.

—3 de febrero. El periodista
Carlos Valverde revela que Evo
tuvo un hijo con Zapata.

—5 de febrero. “Evidente-
mente a la Gabriela Zapata la
conocfi en 2005, la verdad que
era mi pareja. E1 2007 tuvimos
un bebé y lamentablemente,
nuestra mala suerte, (el bebé)
ha fallecido, tuvimos algunos
problemasy a partir de ese mo-
mento nos distanciamos”, dijo
Evo enunadeclaracién ptblica

—9 de febrero. “Ustedes sa-
ben en las fiestas se acerca la
gente para sacarse fotos con el
Presidente, yo vi a una mujer
que no recordaba bien, cara
conocida; se me acercé y era
Gabriela (Zapata)”, comento el
propio Evo por una foto que se
tom¢ en Carnaval de 2015.

—21 de febrero. Se cumple
el referéndum de ajuste consti-
tucional para que Evo Morales
pueda postularse “por una vez
mas” a la presidencia, siendo
quela Constitucién solo permi-
te una sola reeleccién. Morales
pierde esa posibilidad y se lo
atribuye al escandalo de Zapata.

—26 de febrero. Gabriela Za-
pataMontaio, exnovia del pre-
sidente de Bolivia, Evo Morales,
acusada de tréfico de influen-
cias, fue detenida en La Paz.

—26defebrero. “Elninovive,
yolo he tenido en mis brazos. El
nifo tiene ocho o nueve y esta
acé (en La Paz)”, declar¢ Pilar
Guzmadn, la mujer que se pre-

/f

Gabriela Zapata participo en todas las audiencias de la fase oral que se reinstalo a finales de 2023.

sent6 como la tia de Zapata.

—30 de junio. A través de su
abogado, Jorge Tamayo, Gabriela
Zapata admiti6 que el hijo con Evo
“nunca ha existido”.

—15 de agosto. La jueza Mitzi
Mejia del Juzgado Publico Tercero
de Familia anul el certificado de
nacimiento del nifio que supuesta-
mente nacié de larelacion.

2017

—23 demayo. El Tribunal Primero
de Sentencia de La Paz condeno,
tras 20 horas de deliberacion, a 10
anos de carcel a Gabriela Zapata,
exnovia de Evo Morales. Lasenten-
cia fue por legitimacién de ganan-
cias ilicitas, asociacién delictiva,
falsedad ideoldgica, uso de instru-
mento falsificado, contribucién y
ventajas ilegitimas, y uso indebido
de bienesy servicios publicos.

2021

—29 de noviembre. El juez cuarto
deEjecucién Penal de LaPaz, Abra-
ham Aguirre Romero firmélaliber-
tad condicional de Gabriela Zapata,
quien estaba detenida cinco anos
en Miraflores.

2022
—2 de enero. Tras salir de prision,
Zapata se mudé a Cochabamba, a

un departamento ubicado enlazo-
nanortede esa ciudad. Elinmueble
fue adquirido en 2012.

—25 de febrero. “Hermano Lu-
cho, tengo que quejarme publica-
mente, no es posible que un vice-
ministro (...) hayaliberado el dia 29
de noviembre, (cuando) llegamos
(con) lamarcha aLa Paz, ala gente
que estaba deteniday que nos hizo
tanto dano. Nolo puedo entender”,
sequejo Morales en unacto publico.

—17defebrero. Eljuez Abraham

DATOS

VIDEO

A finales del afio pasado, cuan-
do el proceso judicial se reins-
talo, circuld a través de la redes
sociales un video en el que Za-
pata pide a Evo que cumpla su
palabray que la deje en paz.

OCHO ANOS

De los ochos afios que durd
este juicio, Zapata estuvo en-
cerrada cinco afios en el penal
de Miraflores de La Paz. Fue
sentenciada a 10 afios por co-
rrupcién porgue uso instalacio-
nes publicas siendo gerente de
una subsidiaria china que tenfa
contratos con el gobierno.

APG NOTICIAS

Aguirre, quien liber6 a Zapata, fue
acusadodeliberar aun feminiciday
aunasesino, ademasdesacardela
carcel a Felipe Froilan Molina, alias
‘elKiller’, condenado porlamuerte
del extinto Marcelo Quiroga Santa
Cruz. Fue enviado a prisién.

2023

—2 de diciembre. “El Caso Nurej:
201611812 contra GabrielaZapatay
otros fue iniciado por el apoderado
de Evo (Dr. Ricardo Velasquez) en
2016. Los acusadores ya no se pre-
sentanyocasionanlasuspensiéony
demorasen eljuicio”, dijo el minis-
tro de Justicia, Ivan Lima.

2024
—4 de marzo. Se reinstala el juicio
oral contra Zapata en la Sala Penal
Cuarta de Sentencia de La Paz. La
exnovia de Evo Morales fue la tl-
tima en declarar y respondio a las
preguntas de la presidenta de este
Tribunal. Revel6 que estudia pa-
ra piloto privado en un centro de
adiestramiento de Cochabamba.
—30deabril. Traslarevisién do-
cumental delaspruebasde cargoy
descargo, el Tribunal emitié un fallo
absolutorio en favor de Zapatay al
menos 12 personas que estuvieron
implicados en este caso que habia
comenzado con un escandalo.
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ENTREVISTA / MARIO TADIC PETICIONANTE ANTE LA CIDH

Mario Tadic durante las audiencias a las que comparecio por el caso ‘Terrorismo’ que fue cerrado en 2020

W

EL DEBER

,; i-thHMF/AHIDO Mdgllﬂ -

Vive en Croacia desde 2015 tras permanecer ocho afios detenido en Bolivia. Fue

acusado de formar parte de una célula ‘terrorista’ que vino a dividir el pais en 2009

“Tras este proceso,unadelas
posibilidades que tenemos es
la Corte Penal Internacional’

Diego Seas

diego.seas@grupoeldeber.com

Mario Francisco Tadic Astorga
esun ciudadano croata-bolivia-
no que estuvo ocho afos dete-
nido en Bolivia tras ser acusado
de formar parte de una célula
terrorista que pretendia separar
al pais. El caso se cerr6 en 2020y
los cargos fueronlevantados tras
11 afios de pesquisas.

__ 3Coémo recibio la noticia de
que la Fiscalia haya rechazado
la denuncia por vejamenesy
tortura alas victimas en el Ho-
tel Las Américas??

Hay que dejar en claro que la

denuncia no la hice yo ni el se-
nor Elod Téasé. Esa denuncia
la present? el Sepret (el Servicio
de Prevencion de la Tortura, una
entidad que era parte del Minis-
terio de Justicia, pero que desde
2021 depende de la Defensoria
del Pueblo)
__ 3;Qué demuestra este re-
chazo delaFiscalia?
Laimpunidad es una politica del
Estado, no una situacién casual.
Noes el resultado del pensamien-
to de un funcionario, sino parte
de una politica porque todas las
denuncias salieron el mismo 2019
enla audiencia cautelar.

Hubo reclamos, la abogada de
oficio en ese entonces reclamo y

no se atendié. El 2009 presenté
una denuncia en contra del capi-
tdn Andrade, Marilyn Vargas (po-
licia), también fue rechazada, asi
que no avanzo gran cosa.

___ 3;Como esta el proceso que
inicié enla CIDH, tanto el de
usted como el de El6d T6as6?
Nuestro proceso esta en la etapa
de cumplimiento de recomen-
daciones, lo que significa que
habiendo ya terminado la etapa
de informes con la admisibilidad
se abri6 un proceso de lo que se
llama solucién amistosa. Esa so-
lucién tenia un plazo hasta antes
de que salga el informe que es el
que tenemos ahora (26 de julio).
__ 3Qué opina sobre la exten-

66

Llegué aformaruna
empresa turistica.
Desgraciadamente,
todos mis documentos
fueronborrados”

66

Ellostienen nuestros
numerosdeteléfonoy
correoselectronicos;
faltavoluntad para
investigar este caso’.

sion de tres meses que dio la
CIDH al Gobierno?
Nolo esperdbamos, sin embargo,
debido a jurisprudencia existen-
te es algo que previamente se ha
presentado en otros casos.
___Fiscales piden que vengan
al pais para que den su testi-
monio y aporten en los ele-
mentos de la investigacion...
Lolégicoylegal hubierasido que
la Fiscalia emita una solicitud por
medio delaembajada adjunta en
Lima, en el caso de Hungria, o por
medio del consulado de Croacia
Ellos tienen nuestros numeros,
correos electrénicos, realmente
nohayuninterés en esclarecer es-
te caso. Sabemos cémo funciona
la Policia, la Fiscalia y la justicia,
en esta supuesta investigacion.
___ 3;Podrian demandar al Es-
tado boliviano ante la Corte
Penal Internacional?
Tenemos que esperar la sentencia
dela Corte Interamericanay des-
pués de eso se nos abren muchos
otros canales internacionales pa-
ra poder seguir adelante. Uno de
ellos es la Corte Penal Interna-
cional.
$Qué otros canales hay?
Légicamente hay otras posibilida-
des, pero esas son informaciones,

PERFIL

CONSULTOR

Tadic asegura que vino a Bolivia
hace 15 afios para impulsar un
proyecto de desarrollo turisti-
co. Es un militar jubilado y vive
de una pensién por esa activi-
dad. Asegura que hade otras
consultorias en el &mbito de la
construccion. Estuvo detenido
durante ocho afios en Bolivia.

como comprenderd, tenemos que
guardarlas.

___ Otro delos puntos clave en
este complejo caso es el resar-
cimiento...

No hubo ningtin acuerdo, esmas,
el comisionado que atendid la tl-
tima reunién virtual recomend6
al Estado boliviano a hacer una
contraoferta, lo que no se ma-
terializé. Entonces, todo esto lo
vemos como una tactica para
ganar tiempoy alargarlo, Por eso
estamos decididos a ir a la Corte
(Interamericana de DDHH).

___ 3;Cuanto han solicitado?
Eso deberia mantenerse en con-
dicién reservada por la misma
norma de la CIDH. Ni el procu-
rador ni ninguno de los actores
deberia mencionarlo en ptiblico,
nimenos hablar de millones. No-
sotros con T4s0, la familia Dw-
yer, siempre hemos respetado el
reglamento dela CIDH yno seria
ético que hablemos de las preten-
siones mias o de los otros.

__ 3Aquésededicaen Croa-
cia en estos momentos?

Recibo una pequena jubilacién
como militar jubilado y tengo
asesorias en construcciones.
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Marco Chuquimia

marco.chuquimia@grupoeldeber.com

La Sala Constitucional de Pando
fallé en favor de la accion popu-
lar que plante¢ el dirigente Ye-
ni Duri Bautistay de ese modo
paraliz6 todo el proceso de pre-
seleccion judicial, porque la de-
manda estaba dirigida contra el
contenido de la Ley 1549.

La comisién mixta de Consti-
tucién convoco a sus integrantes,
de emergencia, para tomar una
decisién sobre este fallo judicial.
La senadora Andrea Barrientos
calificé de “aberracién” la de-
cisiéon emitida ayer por la jueza
Celsa Salazar Rodas y del vocal
Jorge Luis Sotelo Beltran

El19de abril, el abogado Mer-
ky Rodmy Martinez Rios presen-
t6, como patrocinante de Yeni
Duri Bautista, la acciéon popu-
lar contra la comisién mixta de
Constituciényla de Justicia Plu-
ral, porque supuestamente no
existen reglas de igualdad para
los pueblos indigenas de Pando.

Duri Bautista no era candi-
data y utiliz6 el nombre de una
postulante, Mineya Lucindo
Nacimento, para sustentar su
demanda; sin embargo, dijo que
ella desconociala acciénlegal y
que utilizaron su nombre sin su
expreso consentimiento.

“Vamos a evaluar, analizar los
resultados de los amparos que
nos han interpuesto y también
la accion popular cuyo fallo es-
tamos esperando, para evaluar,
analizar y determinar qué co-
rresponde hacer el dia de ma-
fiana o en el transcurso de hoyy
poder accionar de manera inme-
diata”, afirm¢ el presidente de la
comisién mixta de Constitucion,
Miguel Rejas (MAS-ala evista).

La senadora Barrientos sostu-
vo que el argumento de la jueza
Salazary del vocal Rios fue que
se vulneraron los derechos delos
indigenas de Pando y recordé
que enlas néminas hay profesio-
nales indigenas de ese departa-
mento que si estdn habilitados.

También precisé que los dos
vocales arguyeron que la Ley
Transitoria para las Elecciones
Judiciales 2024 (Ley 1549) tuvo
tres controles de constituciona-
lidad yno solo uno; por tanto, no
se puede calificar unanorma que
fuerevisada por el maximo tribu-
nal constitucional del pais como
sino fuera aplicable.

“El objeto de la ‘accién popu-
lar’ protege intereses colectivos
distintos a los vinculados a la
eleccién judicial. La incompe-
tencia de la sala y el extravio en
sus razonamientos hacen im-
procedente e inaplicable su de-
cisién. La Asamblea Legislativa
Plurinacional debe avanzar en el
proceso de seleccién”, afirmé el
expresidente Eduardo Rodriguez
Veltzé, quien dirigio la extinta
Corte Suprema de Justicia.

El19de abril, el abogado Mer-
ky Rodmy Martinez Rios presen-
té, como patrocinante, la accion

ACUSAN AL MAS DE FRENAR EL PROCESO EN LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

Unfallo tumbael procesode
seleccion de candidatos para
laeleccion demagistrados

Tal como sucedid en 2023, un dictamen emitido desde desde el Organo Judicial
frend en seco el proceso de seleccion de candidatos para las elecciones de
magistrados. Los aspirantes estaban a punto de dar examenes orales

— e

Sl

APG NOTICIAS

Los legisladores de la comision mixta de Constitucion durante la revision de los antecedentes de los postulantes a las elecciones judiciales

popular contrala comisién mixta
de Constitucién y logré que se
suspenda el proceso hastalare-
solucién de la accién popular en
la audiencia solicitada.
“Presento ante ustedes el cua-
dro de calificaciones de postu-
lantes al Tribunal Constitucional
Plurinacional, en el que no existe
ninguna mujer y menos una mu-
jer indigena originaria campe-
sina, habilitada para continuar
en el proceso, puesla postulante
Lucindo Nacimento Mineya tie-
ne 26 puntos de calificacion en

Proceso

El expresidente Rodriguez
Veltzé recomendd seguir
con la preseleccion

la evaluacion de méritos, por lo
que ya no podré reunir los 130
puntos necesarios para aspirar a
ser candidata”, senala el memo-
rial remitido a los vocales.

La demandante solicita que se
realice una nueva convocatoria
y que las reglas sean especiales
para las mujeres indigenas de
Pando, principalmente, porque
segtin su explicacion, surealidad
es distinta al resto de los pueblos
indigenas del pais.

Afirm6 que la mujer indige-
na de Pando no puede acceder
a representaciones nacionales
porque las convocatorias estan
destinadas a favorecer a los pro-
fesionales no indigenas.

“La ausencia de mujeres e in-
digenas (...) es producto de nor-
mas discriminadoras, que no

APUNTES

REACCIONES

“En una nueva maniobra per-
versa e infame, el gobierno

de Luis Arce, a través de una
conjura entre una ex diputada
masista y dos vocales de la
Sala Constitucional de Pando,
acaba de suspender las eleccio-
nes judiciales. EL Plan de Arce
de impedir el cumplimiento de
la CPE y gobernar con la com-
plicidad de los autoprorrogados
estd en marcha. Tamafia viola-
cién a los derechos de todos los
bolivianos es un nuevo golpe
dictatorial con el érgano judicial
como martillo”, cuestiond luego
el expresidete Carlos Mesa y
jefe de Comunidad Ciudadana.

reflejan el necesario equilibrio
de las condiciones de inferiori-
dad de las mujeres, hombres e
indigenas de Pando, razén porla
cuallas postulaciones presenta-
das por el departamento de Pan-
do son minimas, se present6 una
sola candidata, misma que no se
encuentra habilitada parala eta-
pade examen”, prosigue el texto.
Sin embargo, Duri Bautista
fue diputada suplente por el
MAS. De acuerdo con la memo-
ria institucional de la Asamblea
Legislativa Plurinacional (ALP)
la demandante fue diputada es-
pecial porlas nacionesy pueblos
IO0Cdelacircunscripcién 7, en el
periodo 2015-2020y se identific
como Yaminawa. Fue suplente
de Walter Ayala Siripi, represen-
tante del pueblo Cavineno.
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El debate sobre el incremento de las pensiones no afecta el desarrollo de las actividades educativas

ESCOLARES

Gobierno advierte
sanciones a colegios
que suban pensiones

LaCOBYy

el Gobierno
acordaron una
subida del 5,85% al

salario minimo y un
3% al haber basico

EL DEBER

www.eldeber.com

La Asociacién Nacional de Cole-
gios Particulares (Andecop) espe-
ra el decreto supremo que regule
elincremento salarial para aplicar
el aumento en las pensiones es-
colares. Los padres de familia re-
chazan estamediday el Gobierno
advierte con sanciones.

La Central Obrera Boliviana
(COB) y el Gobierno acordaron
una subida del 5,85 % al salario
minimo y un 3% al haber basico.
Andecop senala que el incre-
mento en las pensiones estard en

sintonia con los porcentajes apro-
bados, pero cada colegio definira
el monto del incremento, por lo
que no serd uniforme para todos.

El asesor legal y vocero de an-
decop, Antonio Villena, recalcé
que es una decisiéon tomada por
los afiliados, por lo tanto, tras co-
nocer el decreto que emita el Go-
bierno este 1 de mayo, se aplicara.

“Nonos queda otra, por sobre-
vivencia se aplicard el incremen-
to en el servicio educativo en el
mismo porcentaje que ha deter-
minado el incremento salarial el
Gobierno”, sostiene.

Por su parte, Raul Cérdova,

Socieda(i

secretario de la Asociacién de
Padres de Familia de Colegios
Particulares, rechazé rotunda-
mente la decision de Andecop,
argumentando que el 80% de los
padres no se beneficia del incre-
mento salarial al no ser trabajado-
res dependientes. Ademas, recor-
dé que la resolucién ministerial
01/2024 prohibe el aumento de
las pensiones para este afo.

Eneso coincide Villena, porque
asegura que el incremento se apli-
capara el sector asalariado, pero
“lamentablemente nosotros tene-
mos que cumplir el remanente”.
Ademas, complementa que ellos
deben cubrir el porcentaje de ca-
jade salud, el aporte patronal, el
bono de antigiiedad, aguinaldoy
liquidacién.

“Yano tenemos de donde mas
subvencionar, todo lo que se ha
podido hacer ya se lo ha hecho
y este afno es imposible que no
tengamos un incremento. En el
contrato de servicio educativo,
en el modelo que envi6 Andecop,
estaba esta figura”, dijo.

Internamente cada unidad
educativa tendré que ver su pre-
supuestoyverla condicién social
y econdémica de los padres para
tomar una decision.

“Nuestra situacidn es algida,
son 18 unidades educativas pri-
vadas las que han cerrado entre
2020y2024 en todo el pais, eso es
un monto fuerte, porque cumpli-
mos nuestra obligacién de prestar
educacion a casi al 30 por ciento
del total de inscritos, el otro 20
por ciento son las de convenioy
el otro 50 por ciento son las fis-
cales, entonces ayudamos al Es-
tado a solventar esto y pagamos
impuestos”, recalcd.

También hizo conocer que otro
asunto que les afectamuchoesla
mora por pensiones, que el ano
pasado era de un 20% y ahora es
deun 10%. “Eso es fuerte”, resaltd.

El Gobierno

Ante el anuncio de Andecop,
el viceministro de Defensa del
Usuario y del Consumidor, Jor-
ge Silva, advirtié este martes que
aquellos colegios privados que
incumplan con la resolucién mi-

nisterial 001/2024 e incrementen
las pensiones escolares seran san-
cionados con el pago del 10% de
sus ingresos.

“La resolucion ministerial ha
determinado que no se incre-
mentaran las pensiones para la
gestion 2024. Hay una decisién
del Gobierno con respecto a este
tema, y hay una actitud totalmen-
te contraria a lo que establece la
resolucién por parte de un grupo
de colegios”, dijo la autoridad.

“Se va a sancionar (a los cole-
giosinfractores) con el 10% de sus
ingresos”, enfatiz¢ Silva.

Laautoridad asegur6 que se ha-
rarespetar laresolucién ministe-
rial y pidi6 a los padres y madres
de familia, quienes son los més
afectados, denunciar al colegio
que incurra en estos cobros no
autorizados. “Los papas tienen
que hacerrespetarlasnormas que
haemitido el Gobierno nacionaly
nosotros para hacer cumplirlare-
solucién aplicando las sanciones
que establece la propia norma”,
exhort6.

Enlamismalinea, el viceminis-
tro de Educacién Regular, Manuel
Tejerina, calificé el posible incre-
mento como un “atentado contra
la economia de las familias” y re-
iter6 que no existe autorizacién
para tal medida.

La autoridad enfatizé que la Re-
solucién Ministerial 01/24 sigue
vigente y exhort6 a los padres a
denunciar cualquier intento de
aumento en las pensiones.

PARA SABER

RECURSO

El presidente de la Asociacién
de Padres de Familia en Santa
Cruz, Jaime Caraballo, anuncio
que se presentard una accién
popular contra la Asociacion
Nacional de Colegios Privados
de Bolivia (Andecop) para fre-
nar el intento de aumento en
las pensiones escolares. Apoya
la decision del Ministerio de
Educacion de negar cualquier
incremento para este afio.

Bloqueo afecta el recojo de
2.400 toneladas debasura

Emacruz sefhala que la
medida es promovida por
extrabajadores de aseo.
Tomaron la empresa Pirai

El paro movilizado de los trabaja-
dores delimpieza, que mantienen
bloqueadalabase de operaciones
dela empresa Pirai, haimpedido
elrecojo de 2.400 toneladas de ba-
sura que se acumulan en las calles
desde el lunes.

El gerente de la Empresa Mu-
nicipal de Aseo de Santa Cruz

(Emacruz), Ricardo Oviedo, la-
mento los perjuiciosy senalé que
la medida ha obligado a imple-
mentar un plan de limpieza para
no afectar el aseo en mercados,
hospitales y grandes centros de
distribucién.

“La afectacion es grave porque
el servicio de aseo no puede cor-
tarse ni una hora, debe ser conti-
nuo. Yase haafectado lafrecuen-
cia completa (dia y noche) del
lunes y este martes la frecuencia
del dia, en la zona sur. El miér-
coles es feriado y se trabaja solo

vt -
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Los efectos de la medida ya se notan en las calles llenas de basura

haciendo mantenimiento. Seran
tres dias y la ciudad se va a llenar
de residuos, estamos muy preo-
cupados”, indicé Oviedo.

El gerente de Emacruz indicé
que la medida es promovida por
exfuncionarios de Vega-Solvi, que
en sumomento fueron contrata-
dos por la empresa Pirai y ahora
intentan volver. Asegura que es-
tan apoyados por la Federacién
Nacional de Trabajadores de Aseo
de Bolivia y se han apostado en
instalaciones de la empresa Pi-
rai, bloqueando la salida de los
camiones para que haganlareco-
leccion. Ante esta situacion, indi-
¢ que solicitaron la intervencién
de la Policia para que se pueda
liberar la salida de los equipos.
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Santa Cruz
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Este espacio
congregaa
familias enteras
quellegana
disfrutar del
paseoenlaVilla

N,
s

Vecinos festejan 55 anos
delaVillaque se extiende
enmasde 180 barrios

Calculan que se acercan al medio millén de habitantes. Los
negocios se extienden en distintos sectores de la ciudadela

Escolares rindieron homenaje a
los 55 anos de creacion dela Villa
Primero de Mayo y los vecinos
destacan orgullosos el crecimien-
to que halogrado el Distrito 7, que
se extiende en mads de 180 barrios.

La Asociacion de Juntas Veci-
nales de la Villa Primero de Ma-
yo organizd el festejo con artistas
nacionales y talentos locales. El
programa de aniversario comen-
z6 desde la anterior semana.

La dirigencia de esta populosa
ciudadela calcula que sobrepasan
los 400.000 habitantes y la proli-
feracién de negocios muestra el
crecimiento.

“Hemos pasado de ser un sueno
de 40 familias a ser una ciudadela
pujante, trabajadoray en cons-
tante crecimiento. Estamos a la
esperadelosresultados del Censo '
para confirmar que estamos cer- ==
cadealcanzarelmediomillénde = FLAMEARON LA TRICOLOR.
habitantes”, dijo la subalcaldesa  Alumnos de diferentes unidades educativas llevaron en alto los
del Distrito 7, Erika Justiniano. colores de la tricolor durante el desfile

> 9
CONMUCHO FERVOR CIVICO.
Este martes se realizod el desfile civico escolar. Los estudiantes
vistieron sus mejores galas para rendir homenaje a la ciudadela

ENTREGADOSY
ORGULLOSOS.
Los mas
pequenos fueron
partede los
festejosdela
Villa. Los vecinos
participaronde
los diferentes
actos
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PRIMER PASO EN EL CONGRESO ARGENTINO

Mileilograaprobacionenla
CamaraBajadesupaquete
paradesregular economia

Tras una maratonica sesion que empezo el lunes, los diputados aprobaron ayer
el paquete de medidas. Ahora le toca al Senado continuar con su tratamiento

AFP
BUENOS AIRES

El proyecto del presidente Javier
Milei dio un primer paso ayer
cuandolos diputadosvotaron a fa-
vor de susreformas para desregular
laeconomia argentina, dejando el
programa en manos del Senado
tras una maratdnica sesidén que
comenzd la vispera.

“Este es un primer paso funda-
mental para sacar a Argentina del
pantano que ha sido las tltimas
décadas”, celebro Mileienlared X.

“Con este primer paso estamos
cada vez mds cerca de poder en-
contrarnos el 25 de Mayo en La
Docta, Cérdoba (centro), para dar
inicio aunanueva era de prosperi-
dad parala Argentina”, prosiguio.

Al Gobierno le urge la aproba-
cién de estas medidas antes del 25
demayo, dia en que Milei convocé
atodo el arco politico a firmar un
“contrato social” de diez puntos,
entre ellos la defensa “inviolable”
de la propiedad privaday el equi-
librio fiscal “innegociable”.

TantolallamadaLeyBases como
el paquete fiscal fueron aprobados
en cuatro votaciones distintas alo
largo del dia tras un debate que
inici6 el lunes amediodiay se pro-
longé todalanoche.

Ahora, ambos proyectos legisla-
tivosrecorreran un camino de espi-
nas en el Senado, donde el partido
de gobierno cuenta apenas con 7

de los 72 escaios.

LaLeyBases contemplamedidas
como la declaracién de emergen-
ciaecondmicayenergética porun
ano, la delegacién de facultades
que permite a Milei disolver orga-
nismos estatalesyla posibilidad de
privatizar una decena de empresas
publicas.

También incluye una “moderni-
zacionlaboral” que, entre otras co-
sas, modifica el sistema de indem-
nizacionesyaumentalos periodos

El mandatario argentino expreso su satisfaccion por la aprobacion

FOTOS AFP
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NEGOCIACIONES

Enla Cémara Baja, La Libertad
Avanza, cuenta con 38 diputa-
dos sobre 257 y fueron necesa-
rias arduas negociaciones para
conseguir los votos.

PROTESTAS
Las centrales obreras llamaron
amovilizarse este 1 de mayo.

de prueba de los empleados, algo
que fue tachado por la diputada
opositora de izquierda Myriam
Bregman como “una canallada”.

“Lo que aqui se esta aprobando
esfacilitar el despido de decenasy
decenas de trabajadores”, declard.

Laleyprevé ademas unrégimen
de incentivos tributarios, aduane-
ros y cambiarios para las grandes
inversiones. También se aprobé
eliminar el acceso universal a la
jubilacién minima.

Paquete fiscal

Desulado, el paquete fiscal resta-
blece unimpuesto alas ganancias
eliminado por el gobierno ante-
riory plantea un blanqueo de ca-
pitales pararegularizar activos no
declarados de hasta $us 100.000.

Eldiputado oficialista José Luis
Espert lo defendié diciendo que
se trata del “primer ladrillo de un
sistema impositivo mds razonable
que permitird bajar los impuestos
paraluchar contralapobreza” que
afecta a la mitad de la poblacién
de 47 millones de habitantes.

La popularidad de Milei esta
en torno al 50%, segun distintas
encuestas. Los apoyos “se man-
tienen porque la polarizacién
politica se mantiene y por tanto
no hay adénde ir por fuera de
esa estructuracion del espacio
politico, que todavia es binaria”,
dijo el analista politico Gabriel
Vommaro.

El expresidente enjuiciado

Juez multa a
Donald Trump
por ultraje a
tribunal

El expresidente estadouniden-
se Donald Trump fue multado
ayer con 9.000 délares por ul-
traje a testigos y miembros del
jurado al margen de su juicio
penal en Nueva York, donde el
juezJuan Merchan advirtié que
podria detenerlo silo vuelve a
hacer.

Segtin Merchan, que dio
a conocer su decisién ante
Trump en la apertura de una
nueva audiencia del juicio, el
acusado violé la orden de no
injuriar a los testigos, los jura-
dos, los miembros del tribunal
ni a sus familiares.

“Queda advertido de que el
Tribunal no tolerard la conti-
nuacion de violaciones deli-
beradas de sus 6rdenes (...). Si
es necesario y apropiado, im-
pondra una pena de prisién”,
escribi6 el juez en su decisién.

Trump fue multado por nue-
ve violaciones de la orden que
habia recibido de no atacar al
tribunal.

Cada infraccién fue casti-
gada con 1.000 délares y se
le ordené al exmandatario
(2017-2021) retirar a maés
tardar ayer por la tarde “los
comentarios ofensivos”, siete
de estos publicados en su pla-
taforma Truth Socialy dos en
la pagina web de su campana
para las presidenciales del 5
noviembre. (AFP)

‘U’ de Columbia, trinchera
de manifestantes proGaza

Autoridades amenazan con
expulsar a universitarios. EL
secretario de Estado llegé a
Tel Aviv a gestionar tregua

La Universidad de Columbia, en
Nueva York, dijo ayer que los es-
tudiantes que ocupan un edificio
del campus como parte de protes-
tas propalestinas correnriesgo de
ser expulsados de sus programas
académicos, la dltima medida en

un enfrentamiento con las auto-
ridades del centro.

“Los estudiantes que ocupan
el edificio se enfrentan al riesgo
de expulsion”, informé la ofici-
na de relaciones publicas de la
universidad en un comunicado,
y agregd que a los manifestantes
se les brind6 “la oportunidad de
irse pacificamente”, pero en lugar
de eso larechazaron y agravaron
la situacién.

La ocupaciéon del Hamilton
Hallde la prestigiosa universidad

2

Los estudiantes mantienen su protesta en el campus universitario

ocurri6 horas después de que las
autoridades del centro dijeran
que habian comenzado a sus-
pender a los estudiantes por no
cumplir con una orden de desalo-
jo del campamento que habian
levantado en los jardines.

Jévenes con el rostro cubierto
rompieron ventanas y bloquea-
ron con mesas las entradas del
edificio, segin imégenes com-
partidas en las redes sociales.

Por otrolado, eljefe dela diplo-
macia estadounidense, Antony
Blinken, lleg6 ayer a Tel Aviv pa-
raimpulsar un acuerdo sobre una
tregua entre Israel y el movimien-
toislamista palestino Hamdasenla
Franja de Gaza. (AFP)
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Editorial

Nuevo paradigma

detrabajo

11 de mayo es una fe-

cha especial en nues-

tro calendario, un dia

para celebrar y reco-

nocer el incansable
esfuerzo de los trabajadores bo-
livianos. En medio de los desafios
econémicos y las dificultades
financieras que enfrentan tanto
las empresas como los trabaja-
dores, es importante detenernos
yreflexionar sobre la valentiayla
dedicacién que cada uno aporta
en sus respectivos roles.

Es innegable que la empresa
privada se ha visto afectada por
un clima de incertidumbre y por
una disminucién de la inversién
publica, que solia ser un pilar fun-
damental del crecimiento econé-
mico. Las adversidades también
provienen del &mbito externo, ya
quelaescasez de ddlaresha enca-
recidolaimportacion de insumos
y de bienes de capital, y ha limi-
tadola capacidad de inversién de
las empresas.

La resultante desaceleracién
econdmicayla falta de inversién,
tanto publica como privada, al fi-
nal esté precarizando el empleo.
Muchas empresas -grandes,
medianas y pequeilas-, tienen
dificultades para cubrir los sala-
rios de sus empleados y no estan
en condiciones de crear nuevas
fuentes de trabajo.

Estasituacién afecta a todos los
trabajadores bolivianos: los for-
males y los informales. Los que
tienen la suerte de contar con un
empleo formal, que representan
menos del 20% del total, enfren-
tan dificultades para cubrir sus
gastos mensuales. Por otro lado,
los trabajadores informales, el
mas del 80% restante, se ven obli-
gados a emprender por cuenta
propia, pero apenas logran man-
tener una economia de subsisten-
cia, y el Estado no proporcionalas
condiciones para formalizar sus
pequenos emprendimientos.

En medio de esta crisis, surge
una oportunidad para reflexio-
nar sobre la relacién entre los
trabajadores ylas empresas en el
contexto actual. Bolivia necesita
frenar urgentemente la precarie-
dad laboral, y esto solo se logra
reactivando el sector privado y
fomentando la creacién de nue-

vos empleos formales y de
calidad. Para empezar, esto
implica erradicar el estigma
de que los trabajadores y las
empresas son adversarios,
una idea alimentada por el
viejo paradigma que retrata a
los empresarios como explota-
dores y alos empleados como
explotados. Sin embargo, es
justo reconocer que los tiem-
pos han cambiado.

Las empresas ya no son los
oligopoliosinescrupulosos que
explotaban a los trabajadores
hace mucho tiempo. Ademas,
los trabajadores, gracias a las
luchas en las que se inspira la
celebracién de hoy, hanlogra-
do legislaciones laborales que
protegen sus derechos. En este
nuevo contexto, las empresas
operan en mercados altamen-
te competitivos, donde la pro-
ductividad y el bienestar delos
trabajadores son fundamenta-
les para producir bienes de alta
calidad al menor precio. Una
empresa que cuente con un
personal motivado, satisfecho
y capacitado tendrd una ven-
taja competitiva significativa.
Porlo tanto, es evidente que el
nuevo paradigma es de colabo-
raciénybeneficio mutuo entre
empleadory empleado.

Este enfoque colaborativo
representa un circulo vir-
tuoso que genera riqueza e
impulsa el crecimiento de la
economia en su conjunto. Si
los gobernantes adoptaran es-
te concepto tan simple como
verificable, orientarian sus po-
liticas econdmicas y laborales
hacia la creaciéon de empleos
de calidad, es decir, empleos
formales que proporcionen a
los trabajadores salarios ade-
cuados, beneficios sociales y
una alta movilidad profesional.

En el Dia del Trabajador,
celebremos el esfuerzo y la
dedicacidn de los trabajado-
res bolivianos, y recordemos
laimportancia de cultivar una
relacién de colaboracién entre
empleadoresyempleados. So-
loatravés de esta colaboraciéon
podremos construir un futuro
proéspero y beneficioso para
todos los bolivianos.

“Con la voluntad de Dios y el esfuerzo de
hombres de buena fe, EL DEBER, un diario
para pueblos que no pueden vivir sin luz”
Pedro Rivero Mercado (1931-2016)
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Pedro Rivero Jordan
DIRECTOR GENERAL
pedro.rivero@grupoeldeber.com

__“Notenemos plata, el gas se agoté y no podemos
atender lasdemandas delasregiones.” Lo dijo el pre-
sidente Luis Arce al desnudar la dramaética realidad
econdmicanacional. Unarealidad que, de unou otro
modo, fue distorsionada para engatusar alos bolivia-
nos durante un tiempo largo: El correspondiente a la
gestién actual de gobiernoy alamucho mas extendi-
da de Evo Morales. En ambos casos, se derrochd los
ingresos porlaventa de gas en vez de invertir parte en
la exploracién del energético para ‘no mataralavaca
lechera’ tras exprimirle hasta la dltima gota.

___ Y mientras los autores del despilfarro cruzan
acusaciones por la profunda crisis econdmica que no
fueron capaces de revertir, la CAmara Agropecuaria
del Oriente (CAO) formul6 al Gobierno cinco propues-
tas para que el sector pueda generar hasta $us 1.000
millones cada afo. Todas de aplicacién razonable y
necesaria: Seguridad juridica para los productores,
agilizar el uso de nuevas tecnologias para la produc-
cién de alimentos, apoyo al pequefio productor para
invertir en tecnologia que le ayude a crecer, control
del contrabando de productos sensibles a la oferta
localy desarrollar una estrategia agresiva parala aper-
tura de mercados.

___Como lo ha hecho la CAO, es tiempo de pro-
poner para avanzar haciala salida de la crisis. Bajo
determinadas condiciones, otros sectores también
podrian mover la aguja. Yano tiene sentido llorar
sobre la leche derramada o buscar culpables por
los vidrios rotos. Ya llegard el momento de rendir
cuentas alos bolivianos.

“Este esun primer paso
fundamental parasacara
Argentinadel pantano”
Javier Milei/Presidente de Argentina

Mostrd su satisfaccion por la aprobacion ayer
en la Camara Baja de su paquete de reformas

“Nonosquedaotra, por
sobrevivenciaseaplicarael
incremento en elservicio educativo”

Antonio Villena/Vocero de Andecop

Al sefalar que los colegios particulares van a
realizar un ajuste de las pensiones escolares
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Opinion

Latormentaperfectay el sector privado

Ronald Nostas 4
Ardaya e
INDUSTRIAL Y EX PRESIDENTE N
DE LA CONFEDERACION DE \y
EMPRESARIOS PRIVADOS DE

BOLIVIA /

En las tiltimas semanas se cono-
cieron varios hechos, tanto inter-
nos como externos, que han au-
mentado la preocupacion sobre
la situacién presente y futura de
la economia boliviana. Primero
fue el ministro de Hidrocarburos
que denuncid irregularidades en
la instalacién de varias piscinas
de evaporacion de litio, lo que
estaria afectando la provisién de
materia prima para impulsar la
industrializacién de este valioso
recurso. Dias después, el propio
presidente del Estado, sefial6 que
“El gas se ha agotado. Estamos
volviendo a hacer exploracio-
nes para ver si hay més gas. (...)
Cuando hay demandas por mas
obras, no hay, pues, de dénde sa-
car plata”. Si a esto sumamos la
calificacién negativa de Moody s,
la advertencia de The Economist
sobre el aumento delamoraban-
cariay la dramética declaracién
de ANAPO respecto a “la crisis
mads severa que enfrenta el sector
delasoyaboliviana enlos tltimos
30anos”, el panorama es mas que

alarmante.

LAdiferencia de otras versiones
oficiales, que selimitaban a acep-
tar algunas dificultades menores
enlas cifras macroeconémicasya
cuestionar alos especialistas, esta
vez las declaraciones y los datos
develaron el agrietamiento de los
pilares sobre los que se asientala
economiay el modelo boliviano,
pero ante todo, donde se cifran las
esperanzas para enfrentar la “tor-
menta perfecta” que se vislumbra
en el horizonte.

Los riesgos sobre la economia
boliviana ya estdn generando la
preocupacién de algunos organis-
mos internacionales que incluso
plantean caminos de solucién. Asi
por ejemplo, en el dltimo “Pano-
rama General” sobre Bolivia, el
Banco Mundial ha senalado que
paralograr unarecuperacion sos-
tenible, nuestra economiarequie-
re afrontar desafios estructurales,
mejorar la eficiencia y progresivi-
dad de la politica fiscal, desarro-
llar una estrategia para abordar
los desequilibrios macroecond-
micos, apuntalar un rol mas acti-
vo del sector privado -que incluya
grandes y pequefias empresas e
inversionistas extranjeros- y au-
mentar la resiliencia a cambios

en el entorno internacional o a
eventos climdticos adversos. Con-
sidera ademas que “fomentar la
inversion privada contribuiria a
acelerar el crecimiento, promover
la calidad del empleo y diversifi-
car laeconomia”.

Mi4s alla de las recetas macro-
econdémicas que son imprescin-
dibles y urgentes, es importante
notar que el organismo multila-
teral pone un especial énfasis en
la relevancia del sector privado
para enfrentar la situacién. No le
faltarazén al BM si consideramos
que, tras la pandemia de 2020, la
mayoria de los paises que optaron
porbuscar solamente en el Estado
los caminos de solucién, hoy es-
tan soportando severas crisis de
desequilibrios fiscales, aumento
de sus deudas e inflacién cons-
tante, mientras que aquellos que
liberaron sus economias y fortale-
cieron su sector privado, alcanzan
mejores resultados de crecimien-
to y estabilidad.

En el caso de nuestro pais, la
profundidad de los problemas
que enfrentamos y su permanen-
ciaporvarias décadas, evidencian
lanecesidad de redefinir nuestro
proyecto de futuro y construir un
nuevo acuerdo social que permi-

ta no solo remontar la crisis, sino
crecer de manera inclusivay sos-
tenible. Para ello es imprescin-
dible partir de la evidencia que,
sin el sector privado que genera
trabajo de calidad, inversion, in-
novacién y riqueza, no hay cre-
cimiento, equidad ni desarrollo
posibles. Precisamos admitir
una realidad pura y simple: que
vivimos en un pais donde el 70%
delariquezayel 90% del empleo
los genera el sector privado, y que
intentar su sometimiento, pre-
carizaciéon o desaparicion, nos
hallevado a la gigantesca infor-
malidad y al borde de una crisis
multidimensional donde ya “no
hay de dénde sacar plata”.

Y no se trata de promover re-
voluciones liberales ni de impul-
sar privatizaciones masivas de
empresas publicas, sino simple-
mente de entender que el ciclo
del estatismo ha llegado a su fin
y que es tiempo de devolverle
a la iniciativa privada su rol de
fuerza motriz fundamental de la
economia, capaz de impulsar el
crecimiento econémico, generar
empleo, promover lainnovacién
y contribuir al desarrollo social.

La reivindicacién del valor yla
necesidad de un empresariado

fuerte y estable puede no ser la
solucién inmediata parala crisis,
pero es una condicidn necesaria
para enfrentarla con reales posi-
bilidades de éxito y para asegu-
rar una recuperacion sostenible,
justay equilibrada. Al contrario,
mantenerlo en un nivel de os-
tracismo, limitado en su seguri-
dad, acosado por la burocracia y
proscrito del debate sobre las po-
liticas econdémicas, es unareceta
segura al fracaso. Entender esta
realidad precisa de mucha valen-
tfa, honestidad y generosidad, es
decir de valores que dificilmente
se encuentran en los lideres que
hoytienenlaresponsabilidad y el
mandato de conducirnos a buen
puerto en esta tormenta que ya
empezamos a enfrentar.
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Precisamos admitiruna
realidad puraysimple:
quevivimos enun pais
dondeel 70%delariqueza
yel90% del empleolo
generaelsectorprivado”

iFelicidades alos trabajadoresy
alos empresarios trabajadores!

Gary Antonjo
Rodriguez Alvarez
ECONOMISTA Y MAGISTER
EN COMERCIO INTERNACIONAL

:Qué se celebra cada 1°de Mayo?
En elmundo entero serecuerdael
“DiaInternacional de los Trabaja-
dores”, en Bolivia y en otros pai-
ses, el “Dia del Trabajador”. Pero,
si tal festejo estd dedicado sola-
mente a los obreros, oficinistas y
burdcratas -empleados, todos- y
se excluye a quienes son los que
generan las fuentes de empleo,
surgen dos preguntas adicionales:
Losempresarios ;jno trabajan? Y si
deverastrabajan ;jcudndo se hara
unmerecido homenaje a quienes
lo arriesgan absolutamente todo
para producir bienes y servicios,
crearriqueza, pagar impuestos al
Estado y dar empleo a los traba-
jadores?

El justificativo histérico para
que el 1° de Mayo sea dedicado
exclusivamente a los trabajado-
res tiene que ver con las luchas
reivindicatorias y conquistas de
la clase trabajadora, el movimien-
to obrero, los proletariosy obreros
que alno tener medios de produc-
cion, susueldoresulta dela venta

de su trabajo, de su “desgaste si-
cofisico”, unaretérica aplicable a
la era dela Revolucién Industrial,
hace varios siglos atras. Entonces,
otra pregunta: ;El empresario no
se desgasta sicolégica y fisica-
mente, cuando arriesga ala hora
de invertiry producir?
Sinceramente, me duele tal dis-
criminacién, no porque los com-
paneros asalariados no tengan el
derecho de festejar sus victorias
sociales, sino, porque, estricta-
mente hablando, me animaria
a decir que, casi por definicion,
en la generalidad de los casos,
un empresario, hombre o mu-
jer -micro, pequeno, mediano,
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Estriste oir que
cuandosedice

‘obrero’ otrabajador,
inmediatamente se
piensa enalguien stiper
esforzado, pobre, triste”

grande- trabaja muchas mds ho-
ras que sus dependientes, incluso
hasta comprometer su salud sin
que a sus empleados les importe
un bledo.

No lo digo despectivamente,
de ninguna forma, porque los
obreros, oficinistas y burdcratas,
absolutamente todos merecen mi
mayor respeto en su condicién
de seres humanos, tal cual son,
los empresarios. De ahi que, me
gustaria escuchar por una vez en
la vida, que un gobernante que
se precie de estadista, visionario
y, sobre todo, equilibrado en sus
conceptos, manifieste la valia de
los empleadores y no exalte solo
alosempleados, asilo primerono
sea politicamente correcto, pues
se harfa justicia al decirlo. Mi pa-
pé fue militar, instructor, obrero,
profesional y empresario, sé delo
que hablo...

Que los empresarios tengan
que “ganar”, no deberia ofender
a nadie, ni producir envidia en
quienes no crean empleo, por-
que a diferencia del empleado,
que a fin de mes tiene asegurado
su sueldo y lo haga bien o mal,
cobrara su paga, pues la ley asi

lo establece, el empresario debe
sudarlagotagordaparaelloy, les
aseguro, no es una tarea facil.

Cuando alguien se emplea pa-
ra “vender su trabajo” sabe a qué
atenerse, no depende del merca-
do sino delasleyes que obligan al
empleador a pagarle, le vaya bien
olevaya mal.

Es triste oir que cuando se di-
ce “obrero” o trabajador, inme-
diatamente se piensa en alguien
super esforzado, pobre, triste y
hasta explotado, pero cuando se
dice “empresario”, todo cambia,
elimaginario vuela, se visualiza a
un potentado, un explotador de
lasmasas nadando en dinero, exi-
toso, siempre alegre, descansado
como si el dinero cayera del cielo.
Pero, no es asi, y es una injusti-
cia dar un errado protagonismo
a quien no es el principal actor.

;Quién tiene la visién para
hacer negocios? El empresario.
;Quién arriesga su capital, su
patrimonio familiar o saca un
crédito para un emprendimien-
to? El empresario. ;Quién orga-
niza la produccion de los bienes
y servicios que consumimos? El
empresario. ;Quién se preocupa
de abastecer el mercado? El em-
presario. ;Quién planifica para
exportar los excedentes y lograr
divisas para el pais? El empresa-
rio. ;Quién ayuda al crecimiento
y ala estabilidad econdmica? El
empresario. ; Quién pagaimpues-
tos para que el Estado pueda fi-

nanciar su politica social? El em-
presario. ;Quién genera fuentes
de empleo? El empresario. ; Quién
aporta a la seguridad social de
sus contratados? El empresario.
:Quién contribuye a nuestro bien-
estar? jEl empresario!

Cuandoun empleado entraala
fabrica, oficina o comercio donde
trabaja, solo se debe preocupar
por ély su familia, no asi el duefio
de esa fabrica, oficina o comercio,
que debe preocuparse, ademésde
sus empleados, por sus familias.

Al empresario todos le recla-
man unay otra cosa; raramente
alguien se jugard por él; nadie le
perdona una deuda, asi el nego-
cio esté mal; si el exceso de tra-
bajo pasa factura a su salud, no
lo consentiran; nadie reconoce ni
valora su sacrificio, al contrario,
hasta hablan mal de él; silas cosas
van bien, habrd aduladores, pero
nadie asulado silas cosas no fun-
cionan, pese a su esfuerzo; nadie
lo ayudard, muchoslo criticardany
el Estadonole perdonard un peso.

“Muchos miran al empresario
como el lobo que hay que abatir;
otros lo miran como la vaca que
hay que ordefiar y muy pocos lo
miran como el caballo que tira el
carro”, dijo Winston Churchill, ex
Primer Ministro del Reino Unido.
iQué pena!

En este 1°de Mayo, felicito alos
trabajadores, pero no solo a los
empleados, sino, también, a los
empleadores... jAlos empresarios!
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“La unica diferencia entre el éxito y el
fracaso es la capacidad de actuar.”
ALEXANDER GRAHAM BELL (1847-1922) Cientifico, inventor y logopeda britdnico

Andlisis delaleyintegral para garantizar
alamujerunavidalibre de violencia

Sonia Eliana Roca Serrano
DOCENTE- UAGRM

La Leyintegral para garantizar ala
mujer una vida libre de violencia
(Ley 348), actualmente en debate,
producto de las desafortunadas
afirmaciones del presidente del
senado, al cual se han sumado cier-
tos sectores o activista, en contra
de estaley, quela denominan “ley
anti-hombres”. Al respecto si bien
es cierto toda ley es perfectible,
pero no hay que olvidar que esta
ley es necesaria ya que realiza un
abordaje integral de la violencia
contra la mujer. La violencia ha-
ciala mujer representa una mani-
festacion de relaciones de poder
histéricamente desiguales entre el
hombreylamujer, que han condu-
cidoaladominacién, delamujery
ala discriminacién hacia ella por
parte del hombre, impidiendo su
desarrollo pleno.

El primer instrumento interna-
cional que abordo en forma expli-
citalaviolencia contralas mujeres,
fue la Declaracién de Naciones
Unidas sobre la Violencia, procla-
mada por la Asamblea General de
la Organizacion de las Naciones
Unidas en su resolucién 48/104,
diciembre de 1993, conceptualiza
laviolencia como todo acto de vio-
lencia basado en la pertenencia al
sexo femenino que tenga o pueda

tener como resultado un dano o su-
frimiento fisico, sexual o sicolégico
paralamujer, asi comolasamena-
zas de tales actos, la coaccion o la
privacién arbitraria de la libertad,
tanto si se producen en la vida pu-
blica como enlavida privada.

El sistema interamericano de
derechos humanos cuenta con la
Convencién para Prevenir, Erradi-
cary Sancionar la Violencia contra
la Mujer, que en su Art. 2 sefiala:
Para los efectos de esta Conven-
cién debe entenderse porviolencia
contra la mujer cualquier accién o
conducta, basadaen sugénero, que
cause muerte, dafno o sufrimiento
fisico, sexual o psicoldgico a la
mujer, tanto en el &mbito publico
como en el privado. Los diferentes
tratados y/o convenios interna-
cionales en materia de Derechos
Humanos forman parte del bloque
de constitucionalidad de nuestro
ordenamiento juridico, conforme
aloquesedispone enel Art.410.11
de la CPE. En tales instrumentos,
se plasma la obligacién de los Es-
tados de adecuar su legislacion a
dichos convenios y la prohibicién
denoregresividad delos derechos
humanos establecidos en dichos
tratados.

La Constitucion Politica del Es-
tado Plurinacional de Bolivia es-
tipula en su articulo 15, parrafo I
que “todas las personas, en parti-
cular las mujeres, tienen derecho
ano sufrir violencia fisica, sexual o
psicoldgica, tanto en la familia co-

mo enlasociedad”. En este marco,
la Ley integral para garantizar ala
mujer una vida libre de violencia,
en su articulo 2, enfoca la proble-
matica de la violencia contra la
mujer y su erradicacién como un
tema de prioridad nacional y co-
mo un problema de salud ptiblica,
desde un enfoque de prevencion,
proteccion de las mujeres en si-
tuacién de violencia y la sanciéon
de los agresores. En el articulo 7
reconoce 16 formas deviolencia. Se
establecen nuevos tipos penales: el
feminicidio, acoso sexual, violencia
familiar o doméstica, esterilizacion
forzada, incumplimiento de debe-
res, padecimientos sexuales, actos
sexuales abusivos. Plantea un con-
junto demedidas de prevencién en
diferentes niveles y dmbitos. Estas
medidas pretenden contribuirala
modificaciéon de comportamien-
tos violentos, tanto individuales
como colectivos y estructurales,
que toleran, naturalizan y repro-
ducen la violencia. Asimismo, se
priorizan politicas ptblicas y me-
didas de atencién y proteccion en
los ambitos familiar, comunitario,
educativo, de salud, laboral y co-
municacional, estableciendo ta-
reas de cumplimiento obligatorio.
Dichas medidas que efectivamente
no se cumplen por falta de voluntad
politica y de recursos econémicos
paraimplementar politicas de pre-
venciony educacién en temas de
violencia, medidas de atencién psi-
cosocialy de asesoria juridica. Las

medidas de proteccién, de acuerdo
aley 348, articulo 32, “tienen como
objetointerrumpir eimpedirun he-
chodeviolencia contralas mujeres,
o garantizar, en caso de que éste se
haya consumado, que se realice
la investigacién, procesamiento
y sancion correspondiente”. Las
medidas de proteccién son de
aplicaciéon inmediata, impuestas
porunaautoridad competente para
salvaguardar la vida, la integridad
fisica, psicolégica, sexual, derechos
patrimoniales, econémicosylabo-
rales delasmujeres ensituacién de
violenciaylos de sus dependientes

Sibien es cierto, que existe una
confusion entre el concepto de
violencia contra las mujeres y sus
diferentes ambitos: laboral, fami-
liar, educativo etc., la Ley 348 es
un gran avance, ya que protege y
sanciona laviolencia haciala mu-
jer, protegiendo muchos derechos
fundamentales. Estando claro que
violencia contrala mujer tiene una
raiz estructural y es producto de
patriarcado que se produce por la
cultura, la Ley 348 no ha podido o
la sociedad deconstruir esos pen-
samientosy es cierto que muchos
operadores de justicia juzgan con
prejuicios, o con un sesgo patriar-
cal, imposibilitando en muchos ca-
sosla aplicacion correcta delaley.

Pero que se le critica a Ley 348,
que se vulnera el principio de ino-
cencia yla igualdad antelaley.
Con relacién al principio de igual-
dad, lo que se plasma enla ley es

una proteccion reforzada al grupo
demujeres que histéricamente fue-
rondiscriminadas, y sujetas en mu-
chos casos de violencia, basta ob-
servar los altos indices de violencia
contralamujer:los feminicidios, la
tratade mujeres. Por supuesto, que
no se puede vulnerar los derechos
del agresor dentro de las garantias
del debido proceso, lo que ocurre
generalmente que el Ministerio
Publico no cumple con los estan-
dares de investigacién. Tampoco
se vulnera el principio de inocen-
cia, el agresor cuenta con dichas
garantias.

También se le reprocha, que la
Ley 348 solo sirve para remitir ala
cércel a los presuntos agresores.
Laley 348 no senala que, presen-
tada la denuncia, se va producir
la detencién preventiva , obliga
al Ministerio Publico que inicie
la investigacion de acuerdo aley .
Otro aspecto que argumentan sus
detractores que la Ley promueve
denuncias falsas, yquela victima
lo realiza como un mecanismo de
extorsion. Al respecto la ley 348
es clara en su articulo 100 que es-
tipula: (denuncia o acusacion fal-
sa). quien hubiere sido falsamente
denunciado o acusado como autor
y/o participe en la comisién de un
delito contemplado en la presen-
te ley, podrad iniciar la accién co-
rrespondiente, con la resolucién
fiscal de rechazo de la denuncia o
de sobreseimiento, o concluido el
proceso con sentencia absolutoria
ejecutoriada. En sintesis, lo que se
precisaes el estricto cumplimento
delaley, con lafinalidad de prote-
ger derechos humanos de las mu-
jeres, garantizando una vida libre
de violencia tanto para hombres
como mujeres.

Necesidad de fortalecimiento
empresarial del Estado

Jorge Lizarraga Torrico
ABOGADO

En muchas ocasiones, hemos
intentado por diferentes medios
manifestar nuestra posicion fren-
te ala necesidad de captar mayor
inversion privada en el pais y cual
podriallegar a ser el punto de equi-
librio para afianzar las relaciones
publico-privadas para el empode-
ramiento empresarial del Estado,
bien sea porsisolo o atravésde so-
cios estratégicos, siendo el punto
de inflexién, entre otros aspectos,
latransparencia de lainformacién
paraasi potenciar nuestro aparato
productivo, fortalecerlo, afianzar
relacionesy fomentar inversiones
privadas en especial.

Quiz4 sea oportuno que nues-
tro supremo gobierno a partir de
mayo 2024 ademds de seguir ha-
ciendo gestion, comience también

en plantear, si corresponde, la
necesidad de fortalecer empresa-
rialmente al Estado, priorizandoy
atendiendo un asunto que depen-
diendo de su gestién y resultado
dependerayen muchoalvencedor
de mafiana.

Nodebemos perder de vistaque
el parégrafo III del Articulo 306 de
la CPE determina que la economia
plural articulalas diferentes formas
de organizacién econémica sobre
los principios de complementa-
riedad, reciprocidad, solidaridad,
redistribucién, igualdad, seguridad
juridica, sustentabilidad, equili-
brio, justicia y transparencia; De
igual manera el texto constitucio-
nalen el paragrafoldel Articulo 308
sefnala que el Estadoreconoce, res-
petayprotegelainiciativa privada,
para que contribuya al desarrollo
econdmico, social, y fortalezca la
independencia econémica del pais.

En ese marco, la Ley 466 de la
Empresa Publica, tiene por objeto

establecer el régimen de las em-
presas publicas del nivel central
del Estado, que comprende a las
empresa estatales, mixtas, estata-
les mixtas e intergubernamentales,
paraque contribuyan al desarrollo
econdmicoysocial, transformando
la matriz productiva y fortalecien-
do la independencia y soberania
econdmica del Estado.

No debemosolvidar, que el Esta-
do es quien conduce el proceso de
planificacién econémica y social,
dirige la economiay ejerce el con-
troly direccién de las areas y sec-
tores estratégicos del pais, orienta
las inversiones hacia actividades
econdmicas que impulsen el de-
sarrollo econdmicoy social, gene-
ren empleo digno y contribuyan
ala erradicacion de la pobreza, la
reduccidén de desigualdades eco-
némicas, socialesyregionales, por
lo quela participacién ptblico-pri-
vado es muy relevante.

Es asi que, las Alianzas Publi-

co-Privadas - APP, que emerge
desde el 2013, conla promulgacién
delaLey 466 yareferida, habilitala
posibilidad de suscripcién de con-
tratos de inversién conjunta entre
empresas publicas y privadas en
busca de forjar alianzas estratégi-
cas para fomentar y elevar la eco-
nomia boliviana, y lo que ello im-
plicao genera, ylo quellamamasla
atencién de propiosy extranos en
elmarcodel D.S. 3469, que estable-
ce preceptosyfija contenidos mi-
nimo de los contratos de Alianzas
estratégicas de inversion conjunta,
es que solo para sectores estratégi-
cos debe garantizarse que el con-
trol y direcciéon de la actividad sea
asumida por el Estado, porlo que
se abre mayores oportunidades de
que elmanejo seaacompanado, en
otro tipo de empresas del Estado,
por una institucionalidad y verda-
dero knowhowempresarial priva-
do. “aunque ciertamente, esto sin
una estructura normativa garan-
tista, no podré ser efectivo”, por lo
que es politicamente errado creer
que elgobierno del presidente Arce
se esténeoliberalizando cuandoen
realidad lo que pretende es vivir ba-
jo el modelo creado, sobre la base
constitucional vigente y este vaya

integrando a todos sin excepcidn.

En esta misma linea, la Ley 516
de promocion de inversiones,
habilita la posibilidad de colocar
aportes de inversién a través de
sociedades comerciales, empre-
sas publicas, empresas de capital
mixto y mediante contratos de in-
version conjunta, la cual, ademas,
como objetivo principal, busca
delimitar la estructura de las in-
versiones en Bolivia, siendo uno
de estos medios las APP.

Finalmente, el 26 de abril, el pre-
sidente Luis Arce y la Federacién
de Empresarios Privados de Santa
Cruz coincidieron enlanecesidad
de mejorar la productividad y po-
tenciar la industrializacién con
sustituciéon de importaciones,
acordando conformarunamesade
trabajo para encarar los desafiosy
ventajas del ingreso pleno de Boli-
via al bloque compuesto por Brasil,
Argentina, Uruguay y Paraguay,
aunque este hecho integracionis-
tay de adhesion, deberd iniciarse
paraBolivia previa aprobacién por
referéndum en el marco delo que
establece el art. 257 dela CPE, que
bien podria aprovecharse la elec-
cién nacional pararealizar dicha
consulta popular,
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El meta fue
vital para Es-
tudiantes

Arbitroschilenosen

las finales

La‘U'de Vinto recibe a San Antonio (15:00) esta tarde en el Félix Capriles, en la primera de
las finales del Apertura. El chileno Juan Laradirigira y lo acompafiaran sus compatriotas

MAURICIO PANOZO LOPEZ
PERIODISTA

La primera final del torneo Aper-
tura entre la ‘U’ de Vinto y San
Antonio Bulo Bulo a jugarse hoy
desde las 15:00 en el Félix Capri-
les, de Cochabamba, tiene como
principal novedad que lo dirigi-
ra un arbitro chileno. Se trata de
Juan Lara que tras un convenio
entre la FBF y la ANFP de Chile,
se establecié que los tres arbitros
de campo, mas el encargado del
VAR, sean del pais trasandino.

Acompanando a Lara, estardan
los asistentes Julidn Serrano
y Alejandro Molina, mien-
tras que el cuarto arbitro
serd Charles Terrazas de
Cochabamba. José Jor-
dén, presidente de la Co-
misién Nacional de Arbi-
tros de Bolivia, fungird como
asesor.

El uso del VAR estard a cargo
de otro colegiado chileno, José
Cabero, respaldado por Carlos
Garcia, de Cochabamba, como
AVAR, y con Jannet Vera, como
Quality Manager de la jornada.

La decision de traer arbitros

SE JUEGA EN EL

CAPRILES

Tras un convenio
entrelaFBF yla
ANFP, chilenos diri-
giran las finales

chilenos surge en medio
de las criticas al arbitraje nacio-
nal, que se han agudizado desde
la fase de grupos de este torneo.
Esta medida se enmarca en la
alianza entre la Federacion Boli-
viana de Futbol (FBF) y la Asocia-
cién Nacional de Futbol Profesio-

nal de Chile (ANFP), que incluyé
la capacitacion de 49 arbitros
bolivianos a principios de afo,
quienes demostraran su valia en
la Simén Bolivar.

Juan Lara, con experiencia en
encuentros de alta tensién como
los superclésicos chilenos en-

DIEZ

tre Universidad de Chile y Colo
Colo, asi como su participacion
como VAR en la final de la Copa
Libertadores 2023, llega con una
trayectoria destacada, aunque no
exenta de polémicas. Por su par-
te, José Cabero, que estara en el
VAR, es también reconocido.

Estudiantes elimino
aBoca Juniors en
las semifinales

Luego de empatar 1-1 en tiempo
reglamentario, Estudiantes de
La Plata eliming a Boca Juniors
por penales, en el Mario Kempes
de Cérdoba, y se medirdenla
gran final a Vélez Sarsfield, de
Gustavo Quinteros. Mansilla le
tapo el penal a Cavani.

LOS ARBITROS

Y —

JOSE CABERO

Viene de dirigir su primer supler-
clasico chileno hace un mes. Fue
el arbitro que dirigié el partido
entre Huachipato-Colo Colo que
terminé con polémica.

(=S L= oy
= .r.ﬂ._- \
JUANLARA

Es un arbitro con experiencia.
Fue el VAR en la final de Liberta-
dores entre Boca y Fluminense
en 2023. Ha dirigido otros parti-
dos de relevancia en su pais.

PARADESTACAR

l[dayvuelta

Juan Lara dirige esta tarde en el
Capriles, y José Cabero, hara lo
propio en la revancha en Entre Rios.
Este ultimo estara hoy comandando
lasalaVORy el domingo, serd Lara
el que estara en ese lugar.

La llegada de los chilenos para es-
tos partidos decisivos, se da gracias
aunconvenio entre la FBF y la ANFP
que incluye que bolivianos también
dirigiran en la primera de Chile. La
noticia llegd en un momento dificil
para el referato nacional, criticados
en los Ultimos partidos.

CONFLICTO

Costaanunciademanda
contraPeiayRaldes

Contindan las acusaciones diri-
genciales. Esta vez, fue Fernando
Costa, quien en una conferencia
de prensa anuncié que deman-
dard a dirigentes crucefios que
hayan “gestado un complot con-
tra la FBF”. Costa se basa en las
declaraciones de Wilfredo Vélez,
exasesor legal dela ACFy de Noel
Montaiio, quien sefalé a Sebas-
tidn Peniay Ronald Raldes.

“Quiero denunciar a los diri-
gentes de Blooming y Oriente
Petrolero, porque han venido so-
capando una mentira. Sebastian
Peflay Ronald Raldes han apoya-
do a Noel Montaio en decisiones
que no le han hecho bien al fitbol
cruceno y nacional”, dijo Vélez el
lunes 29 de abril.

El presidente de la FBF indic6
que “el dia jueves vamos a pre-

sentar una demanda en los tri-
bunales deportivos para que los
dirigentes crucenos sean proce-
sados y si se comprueba la res-
ponsabilidad, serdn sancionados
como corresponde”.

Finalmente, Fernando Cos-
ta hablo sobre la acusacién de
Montarfio (destituido de la ACF)
sobre un supuesto acoso a la es-
posa del dirigente crucefio que
denunci6 a través de los medios.
El presidente de la FBF senal6
que es “una falsa denuncia que
no tiene fundamento. Ser4 el Mi-
nisterio Publico el que tenga que
realizar toda la investigacion”. Al
mismo tiempo neg6 todo lo que
se dijo del soborno a arbitros.

ATIGRADOS

Cuatrocandidatos para
dirigiraThe Strongest

El presidente del Comité de
Futbol del Tigre, Juan Pablo
Revilla, confirmé la designa-
cion del nuevo DT del equipo,
quien asumird el cargo esta se-
mana para dirigir al equipo en
el préximo encuentro contra
Estudiantes por la Copa.

Tras la renuncia de Pablo
Lavallén luego de la elimina-
cion en el torneo Apertura, el

Tigre ha estado evaluando va-
rias opciones. Cuatro nombres
destacan como los principa-
les candidatos para el puesto:
los entrenadores nacionales
Eduardo Villegas y Mauricio
Soria, el espanol Ismael Res-
calvo y el argentino Cristian
Diaz, todos con experiencia
previa en el club. Son horas de-
cisivas en la dirigencia.
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LIGA DE CAMPEONES

Bayernigualo con Real Madrid
enunpartido que notuvo tregua

Expectativas cumplidas en un choque que atrapd desde la previa. Fue 2-2 en Munich con Kane
y Vinicius como hombres clave en unoy otro equipo. La revancha es el proximo miércoles

Harry Kane, del Bayern Munichy Vinicius Junior, del Real

AFP
MUNICH

Un ‘Clasico’ europeo a la altu-
ra de las expectativas. El Bayern
Munich y el Real Madrid iguala-
ron (2-2) en el Allianz Arena en
laida delas semifinales de la Liga
de Campeones, con un doblete
de Vinicius paralos blancos.

En un duelo al limite, con tra-
mos del partido para los dos
equipos, los tantos del brasileno
(minutos 24 y 83, penal) fueron

contrarrestados por los de Leroy
Sané (53) y Harry Kane (57, pe-
nal). Fue el cuarto partido con-
secutivo sin derrota para el Real
Madrid en el Allianz Arena.
Ahora deberd hacer bueno este
empate el préximo miércoles en
el Santiago Bernabéu para poder
alcanzar la final del 1 de junio en
Wembley, ante el ganador del
Borussia Dortmund-PSG. En una
caldera roja -75.000 espectado-
res- que incluyé un espectacular
tifo de la leyenda Franz Becken-

FOTO: AFP

e

Madrid, en dos gritos que reflejan lo que pasé en el Allianz Arena. Fue 2-2 en un partido que atrapd de principio a fin por el nivel

DETAQUITO

Dortmund-PSG, desdelas15:00(hb)

El Borussia Dortmund y el PSG se
citanen otro de los encuentros
atractivos por las semifinales de la
Champions League. Méas allé de lo
que ha hecho hasta ahora el Dort-
mund, el favorito sigue siendo el
PSG que con Kylian Mbappé, va en
busca de dar el golpe en Europa.

La Champions es uno de los
torneos que atrapa en Bolivia. Una
gran cantidad de seguidores esta
pendiente no solo de lo que pasa
en tiempo reglamentario, sino de
lo que sucede después. En el pais
se lo puede ver por ESPNy se sigue
a través de diez.ho.

bauer en un fondo, el Bayern sa-
li6 en tromba y arrincond al Real
Madrid, incapaz de encadenar
tres pases durante el cuarto de
hora inicial. Harry Kane y Leroy
Sané fabricaron y malgastaron
las tres balas iniciales (1, 6 y 7).

Especialmente dolorosa pa-
ra los béavaros fue la primera, a
los 42 segundos, con un Andriy
Lunin milagroso al sacar con la
pierna el remate a bocajarro de
Sané. No se inmutaba el rey de
Europa, soportando con oficio
el vendaval local, que se fue disi-
pando sin recompensa.

Alos 20 minutos el partido ya
era de Toni Kroos, un témpano
de hielo parasacar el balén desde
su érea, pero también capaz de
romper a la defensa rival por la
mitad con un caramelo a Vinicius
para que marcara el primero.

El brasilefio se habia llevado al
centro del campo al surcoreano
Kim Min-jae para fintarle con el
cuerpo y quedarse solo ante Ma-
nuel Neuer en el primer disparo
delosblancos. Tras sugol, el Real
Madrid jugé un rato a placer.

Ya en la segunda parte (51")
Kroos estuvo cerca de firmar su
noche perfecta, pero su remate
tras una dejada de Jude Bellin-
gham lo despejé con un estirada
Neuer. Entonces llego el segundo
‘momentum’ del Bayern, que es-
ta vez si aproveché. Primero con
Sané, en un arranque de rabia del
10 desde la derecha que finalizé
conun latigazo conla zurda.

A continuacion, desde la otra
banda, lleg6 la jugada del penal
senalado a Jamal Musiala por
un contacto con Lucas Vazquez.
Kane engafié a Lunin para el 2-1.
Entre el impulso local y las nue-
vas urgencias blancas, el partido
se convirtié en un correcalles,
con Vinicius sin claridad en un
fallo de la defensa bavara (64") y
topandose con Neuer (79).

Entonces luego llegé el penal
blanco (82") por una entrada de
Min-Jae a Rodrygo, casi transpa-
rente hasta entonces. Su ‘com-
padre’ Vinicius no fall6 desde los
once metros para firmar un boni-
to 2-2. Larevancha es la proxima
semanayla citaya estd hecha.

AMISTOSO CONFIRMADO

Ecuadorsesumoalos
rivalesdelaseleccion

La seleccién boliviana de ftbol
se enfrentara a dos duros rivales
en junio como parte de su pre-
paracion para la Copa América
2024. El combinado nacional
jugard contra México el 31 de
mayo, en Chicago; ante Ecuador
el 12 de junio, en Philadelphia; y
luego se mediréd ante Colombia
el 15 del mismo mes en Connec-
ticut, Estados Unidos.

Estos dos udltimos encuentros,

programados con menos de 72
horas de diferencia, seran cru-
ciales para el equipo dirigido
por el brasileno Antonio Carlos
Zago, que busca afinar la estra-
tegia'y evaluar el desempetio de
sus jugadores antes del torneo
continental. La Federacion Boli-
viana de Futbol (FBF) junto con
el técnico Antonio Carlos Zago
siempre apuntaron a jugar tres
amistosos y lo consiguieron.

El técnico de Bolivia, Antonio Carlos Zago
apuntabaajugar al menos tres amistosos

FBF

LaCasadelaVerdese
construiradesdejulio

La Federacién Boliviana de Fut-
bol (FBF) anuncid ayer la apertu-
ra de una nueva licitacién nacio-
nal e internacional para la cons-
truccién de La Casa de la Verde,
un centro de entrenamiento y
concentracion de primer nivel
que se espera esté listo para la
celebracion del Centenario de la
FBF en septiembre de 2025.

Tras un primer intento fallido
en 2023, la FBF decidio confiar la

tarea de la licitacién a la consul-
tora internacional Ernst & Young,
que esté a cargo de gestionar el
proceso de adjudicacién.

El valor de referencia de los
trabajos para la primera fase de
La Casa de la Verde se estima en
35.000.000 de bolivianos, con un
plazo de ejecuciéon de 15 meses.
El presidente de la FBF, Fernan-
do Costa, expreso su entusiasmo
por la ejecucion de este proyecto.



